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АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                    с. Каировка                                        № 102–п


Об основных направлениях бюджетной и налоговой политики
муниципального образования Каировский сельсовет на 2026годи на плановый период 2027 и 2028 годов

В целях разработки проекта бюджета муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027и 2028 годов, в соответствии с требованиями пункта 2 статьи 172 Бюджетного кодекса Российской Федерации и соответствии с Положением «О бюджетном устройстве и бюджетном процессе в муниципального образования Каировский сельсовет»
1. Утвердить:
– Основные направления бюджетной политики муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов (Приложение №1).
– Основные направления налоговой политики муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов(Приложение №2).
2. Администрации муниципального образования Каировский сельсовет при разработке проекта бюджета поселения на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов обеспечить соблюдение основных направлений бюджетной и налоговой политики муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.
3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Каировского сельсовета.

Глава сельсовета                                                                   А.Н.Логвиненко 
	
Приложение 1
к постановлению администрации
Каировского сельсовета
Саракташского района
Оренбургской области
от 14.11.2025 №102-п

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ
бюджетной политики муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области
на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов

1. Общие положения
Основные направления бюджетной и налоговой политики муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов подготовлены в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации и Положения «О бюджетном устройстве и бюджетном процессе в муниципального образования Каировский сельсовет». При подготовке учитывались положения следующих документов:
–Основные направления бюджетной, налоговой политики Российской Федерации на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов;
–Основных направлений бюджетной и налоговой политики Оренбургской области на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.
Основные направления бюджетной и налоговой политики муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов являются базой для формирования бюджета поселения на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов.
Основные направления бюджетной и налоговой политики муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов определяют стратегию действий Администрации поселения в части доходов, расходов бюджета, межбюджетных отношений и налоговой политики. Основная цель – эффективное решение текущих задач и задач развития в соответствии с концепцией социально-экономического развития МО Каировский сельсовет в условиях ограниченности бюджетных расходов.

2. Основные итоги бюджетной политики 2024 года и начала 2025 года
  В основных направлениях бюджетной политики на 2024год были определены стратегические ориентиры – содействие социальному и экономическому развитию муниципального образования Каировский сельсовет при безусловном учёте критериев эффективности и результативности бюджетных расходов, стимулировании развития налогового потенциала. Следование этим ориентирам позволило продвинуться в достижении определённых на среднесрочную перспективу целей бюджетной политики.
Бюджет муниципального образования Каировский сельсовет на 2024 – 2028 годы сформирован на основе требований федерального и регионального бюджетного законодательства. В связи с изменениями, внесенными в 2013 году в федеральное законодательство, бюджета муниципального образования Каировский сельсовет формирован в рамках муниципальных программ муниципального образования Каировский сельсовет.
Разработана и использована при планировании бюджета муниципального образования Каировский сельсовет на 2024 и 2028 годы новая структура классификации целевых статей расходов бюджета муниципального образования Каировский сельсовет, полностью увязанная со структурой муниципальных программ муниципального образования Каировский сельсовет.
Расходы бюджета муниципального образования Каировский сельсовет сформированы с учетом принципов бюджетирования, ориентированного на результат, в разрезе муниципальных программ и подпрограмм, и непрограммных расходов, раздельного планирования бюджета по действующим и принимаемым обязательствам. 
Ассигнования на оказание муниципальных услуг и исполнение публично-нормативных обязательств, спланированы с учетом оценки потребности в оказании каждой услуги, количества получателей указанных услуг.  
Исполнение бюджета 2024 года по расходам характеризуются следующими показателями: расходы произведены на сумму 8 351,64 тыс. рублей или 97,37 процента от утвержденных годовых бюджетных назначений.
В I полугодии 2025 года расходы бюджета исполнены в сумме 3041,82 тыс. рублей, что составляет 40,03 процента от плановых назначений. 

3. Основные задачи бюджетной политики на 2026 год и на плановый период 2027и 2028 годов.
 Бюджетная политика нацелена на повышение уровня и качества жизни населения.
Основными задачами ближайших лет по повышению эффективности бюджетных расходов являются:
– повышение эффективности и результативности имеющихся инструментов программно–целевого управления бюджетирования;
–создание условий повышения качества предоставления муниципальных услуг;
– повышения эффективности процедур проведения закупок;
– совершенствование процедур предварительного и последующего контроля.
Только системных подход к повышению эффективности бюджетных расходов позволит выполнить поручение Президента Российской Федерации по реализации послания Президента Российской Федерации Федеральному Собранию Российской Федерации от 4 декабря 2014 года и обеспечить сокращение расходов бюджета муниципального образования Каировский сельсовет за счет снижения эффективных затрат.
   Главным инструментом, который призван обеспечить повышение результативности и эффективности бюджетных расходов, ориентированности на достижение целей муниципального образования Каировский сельсовет, должны стать муниципальные программы.

4. Основные направления бюджетной политики на 2026 год и на плановый период 2027и 2028 годов.
Бюджет как основной инструмент экономической политики муниципального образования Каировский сельсовет призван активизировать в предстоящие годы структурные изменения в экономике.
В условиях сокращения собственных доходов бюджета поселения за счет внесения изменений в федеральное и областное законодательство на первый план выходит решение задач повышения эффективности расходов и переориентации бюджетных ассигнований в рамках существующих бюджетных
Ограничений на реализацию приоритетных направлений социально– экономической политики муниципального образования Каировский сельсовет.
При формировании бюджета муниципального образования Каировский сельсовет необходимо обеспечить финансированием действующие расходные обязательства. Принятие новых расходных обязательств должно проводиться с учетом их эффективности и возможных сроков, и механизмов реализации в пределах имеющихся ресурсов.
Бюджетная политика на 2026год и на плановый период 2027и 2028 годовчасти расходов бюджета поселения должна отвечать принципам консервативного бюджетного планирования, и направлена на дальнейшее повышение эффективности расходов бюджета. Ключевыми требованиями к расходной части бюджета должна стать бережливость и максимальная отдача.
Основными направлениями бюджетной политики в области расходов являются:
– определение четких приоритетов использования бюджетных средств с учетом текущей экономической ситуации при планировании бюджетных ассигнований на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов следует детально оценить содержание муниципальных программ поселения, соразмерив объем их финансового обеспечения с реальными возможностями бюджета поселения;
– утверждение нормативов материально–технического обеспечения органов местного самоуправления и муниципальных бюджетных учреждений и их применение при планировании бюджетных ассигнований;
– бережливость и максимальная отдача, снижение неэффективных трат бюджета поселения, обеспечение исполнения гарантированных расходных обязательств поселения, одновременный пересмотр бюджетных затрат на закупку товаров, работ и услуг для муниципальных нужд и нужд муниципальных учреждений, а также иных возможных к сокращению расходов;
– повышение эффективности функционирования контрактной системы в части совершенствования системы организации закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд;
– совершенствование механизмов контроля за соблюдением требований законодательства в сфере закупок и исполнением условий контрактов соотнесение фактических расходов и нормативных затрат, то есть осуществление нормконтроля;
– обеспечение выполнения ключевых и целевых показателей муниципальных программ, преемственность показателей достижения определенных целей, обозначенных в муниципальных программах, целям и задачам, обозначенным в муниципальных программах, для обеспечения их увязки.
  В условиях формирования программного бюджета меняется роль муниципального финансового контроля.
Проводимые проверки должны быть направлены на осуществление контроля за результатами, которые достигнуты при расходовании бюджетных средств.
 Эффективное, ответственное и прозрачное управление бюджетными средствами поселения является важнейшим условием для повышения уровня и качества жизни населения, устойчивого экономического роста, и достижения других стратегических целей социально–экономического развития поселения.



Приложение 2
  к постановлению администрации 
Каировского сельсовета
Саракташского района
Оренбургской области
 от 14.11.2025  №102–п

Основные направления
налоговой политики муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов

1. Итоги реализации налоговой политики 2024 года –начала 2025 года.
При подготовке основных направлений налоговой политики муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов учитывались положения следующих документов:
– Основные направления налоговой политики Российской Федерации на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов;
– Отчет Главы муниципального района за 2024 год;
Основные направления налоговой политики муниципального образования Каировский сельсовет на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов подготовлены в соответствии с требованиями Бюджетного кодекса Российской Федерации, и «Положением о бюджетном процессе» в муниципального образования Каировский сельсовет.
Поступление налоговых и неналоговых доходов в бюджет поселения в 2024 году составило 2465,03тыс.руб.  Налоговая политика муниципального образования Каировский сельсовет 2024 года – начала 2025 года ориентирована на реализацию изменений федерального, регионального налогового законодательства и нацелена на увеличение налоговой базы, за счет обеспечения достоверности учета объектов недвижимости, взаимодействие с региональным органом власти в обеспечении эффективного администрирования налогов на территории поселения.
Для увеличения доходной базы бюджета принимались меры по привлечению перспективных налогоплательщиков, росту неналоговых доходов, вовлечению в налогообложение объектов недвижимости, сокращению задолженности по налогам. Особое внимание уделено своевременности и полноте уплаты земельного налога и налога на имущество физических лиц. С целью обеспечения своевременности уплаты налога физическими лицами проводились информационные компании, вывешивались объявления на стендах по населенным пунктам с напоминанием сроков уплаты имущественных налогов. Осуществляется анализ информационных ресурсов о земельных участках и их правообладателях, оценка резервов поступления земельного налога, выявление несоответствий в информационных базах налоговых и регистрирующих органов. В работе задействованы: налоговые органы, Управление Росреестра. На территории поселения значительное количество земельных участков, по которым права собственности не зарегистрированы в соответствии с действующим законодательством. В результате этого сведения о них не поступают в налоговые органы в должном порядке и соответственно налог в полном объеме не начисляется. В отношении данных участков необходима целенаправленная работа. Мероприятия по повышению роли имущественных налогов в политики:
– Для увеличения доходной базы бюджета поселения принимались меры по привлечению перспективных налогоплательщиков, росту неналоговых доходов, вовлечению в налогообложение объектов недвижимости, сокращению задолженности по налогам. 
– Особое внимание уделено своевременности и полноте уплаты земельного налога и налога на имущество физических лиц. С целью обеспечения своевременности уплаты налога физическими лицами проводились информационные компании, вывешивались объявления на стендах по населенным пунктам с напоминанием сроков уплаты имущественных налогов.
– Осуществляется анализ информационных ресурсов о земельных участках и их правообладателях, оценка резервов поступления земельного налога, выявление несоответствий в информационных базах налоговых и регистрирующих органов. В работе задействованы: налоговые органы, Управление Росреестра. Выявлены несоответствия сведений в информационных базах, приводящие к полному или частичному выпадению земельных участков из налогообложения. Предложения по устранению несоответствий направлены в налоговые и регистрирующие органы.

2. Меры в области налоговой политики, планируемые к реализациив 2026году и в плановый период 2027 и 2028 годов 

Приоритетом Правительства Российской Федерации в области налоговой политики в средней и долгосрочной перспективе является стабилизация налоговой системы с одновременным применением мер налогового стимулирования, а также дальнейшее повышение эффективности налоговой системы. Будет обеспечена неизменность условий налогообложения в период с 2026 по 2027 годы. Увеличения налоговой нагрузки на экономику не предполагается. 
Налоговая политика муниципального образования Каировский сельсовет будет формироваться в рамках направлений и приоритетов, обозначенных в Основных направлениях налоговой политики Российской Федерации и Оренбургской области на предстоящий период. Продолжится работа по инвентаризации объектов недвижимости. 
В 2026 году предстоит решить следующие задачи:
– продолжить работу по выявлению и исправлению технических ошибок и несоответствий в основных информационных ресурсах; 
– координировать усилия муниципального земельного контроля для максимального учета при проведении мероприятий по увеличению налоговых поступлений.
Обеспечение полноты собираемости налогов остается важнейшей задачей Администрации поселения в условиях сохраняющейся нестабильности экономической ситуации. Предоставление налоговых льгот на предстоящий налоговый период не предполагается. Налоговая политика органов местного самоуправления на 2026– 2028 годы будет ориентирована на реализацию изменений налогового законодательства и нацелена на увеличение уровня собираемости налоговых доходов.
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                        с. Каировка                                          № 103–п

	Об утверждении порядка разработки прогноза социально–экономического развития муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области



В соответствии пункта 2 статьей 173 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти»
1. Утвердить порядок разработки  прогноза социально–экономического развития муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области (приложение 1).
2. Утвердить прогноз социально-экономического развития территории муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области на 2022-2028 годы (приложение 2).
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Каировского сельсовета.
    3. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.


Глава сельсовета                                                                          А.Н.Логвиненко



Приложение №1
к постановлению администрации 
Каировского сельсовета
Саракташского района
Оренбургской области
От 14.11.2025 г. № 103–п

Порядок
разработки прогноза социально–экономического развития муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области.
Прогноз социально–экономического развития муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области (далее именуется – Прогноз)  является одним из основных элементов системы муниципального планирования местного бюджета, определяющим направления развития  муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области (далее – Каировский сельсовет) и  разрабатывается в соответствии с требованиями пункта 2 статьи 173  Бюджетного кодекса Российской Федерации.
 
1. Общие положения
 	1.1. Порядок разработан в целях своевременной и качественной разработки прогноза социально–экономического развития Каировского сельсовета.
	1.2. Прогноз социально–экономического развития поселения есть обоснованная оценка вероятного состояния социально-экономической сферы Каировского сельсовета
	1.3. Прогноз социально–экономического развития поселения разрабатывается ежегодно на очередной финансовый год и плановый период.
	1.4. Понятия и термины, применяемые в настоящем Порядке, соответствуют содержанию понятий и терминов, применяемых в Бюджетном кодексе Российской Федерации.
Прогноз социально–экономического развития – документ, содержащий результаты процесса прогнозирования в форме системы показателей социально-экономического состояния поселения, относящихся к определенным периодам времени и рассчитанных при различных внешних и внутренних условиях развития поселения;
участники процесса прогнозирования:
– органы исполнительной власти сельского поселения, осуществляющие подготовку информации для разработки прогноза или рассчитывающие его отдельные параметры по видам деятельности в соответствии с установленными полномочиями;

2. Основная цель
 	2.1. Основной целью прогнозирования является повышение эффективности управления социально–экономическим развитием сельского поселения за счет формирования информационно – аналитической базы для
подготовки различных планов и программ социально–экономического развития сельского поселения.
 	2.2. Результаты прогнозирования используются при:
– разработке и утверждении бюджета Каировского сельсовета на очередной финансовый год и на плановый период;
–  разработке муниципальных программ поселения;
 –для обоснования принятия решений органом исполнительной власти поселения по вопросам социально–экономического развития поселения в соответствии с установленными полномочиями;

3. Задачи прогноза
– анализ сложившейся ситуации в экономике и социальной сфере поселения;
– выявление факторов, оказывающих существенное влияние на социально-экономическое развитие поселения;
– оценка влияния выявленных факторов в прогнозируемом периоде, выявление возможных кризисных ситуаций (явлений) в экономике и социальной сфере поселения;
– накопление статистической, аналитической и иной информации для обоснования выбора и принятия наиболее эффективных управленческих решений по развитию поселения.

4. Порядок разработки прогноза социально–экономического развития поселения
	4.1. Разработка прогноза социально–экономического развития поселения осуществляется в соответствии с перечнем разделов прогноза социально-экономического развития поселения.
	4.2. Прогноз социально–экономического развития поселения разрабатывается ежегодно в соответствии с настоящим Порядком на период не менее трех лет, на основе данных социально–экономического развития поселения за последний отчетный период, прогноза социально–экономического развития поселения до конца базового года и тенденций развития экономики и социальной сферы на планируемый период.
	4.3. Прогноз социально–экономического развития поселения одобряется администрацией поселения одновременно с принятием решения о внесении проекта бюджета поселения на рассмотрение Совета депутатов поселения. Изменение прогноза социально–экономического развития поселения в ходе составления или рассмотрения проекта бюджета влечет за собой изменение основных характеристик проекта бюджета поселения.
	4.4. Прогноз социально-экономического развития поселения включает количественные и качественные характеристики развития поселения, выраженные через систему прогнозных показателей.

	
5. Полномочия должностного лица, уполномоченного на осуществление функций по разработке прогноза социально-экономического развития поселения
  	5.1. Для выполнения функций по разработке Глава поселения:
  	5.1.1. Организует в соответствии с возложенными полномочиями работу по разработке Прогноза, руководствуясь постановлениями, распоряжениями, иными нормативными правовыми актами Правительства Российской Федерации, Оренбургской области, администрации муниципального образования Каировскогоо разработке прогноза социально–экономического развития на очередной год и на плановый период;
  	5.1.2. Определяет участников процесса прогнозирования, сроки разработки прогноза, перечень прогнозных показателей, способы получения необходимой информации и т.п.;
  	5.1.3. Осуществляет:
– методическое руководство и координацию деятельности участников процесса прогнозирования по мониторингу и расчету прогнозных показателей социально–экономического развития поселения;
– корректировку и внесение изменений в прогнозные показатели социально-экономического развития поселения;
  	5.1.4. Привлекает при необходимости в установленном порядке к разработке Прогноза или его отдельных частей другие организации, а также аналитиков, консультантов, экспертов по вопросам социально–экономического развития поселения.
             5.1.5 Прогноз формируется в составе таблиц, где должны быть включены следующие разделы.
– демографическиепоказатели;
–сельское хозяйство;
– транспорт;
– финансы.
           5.1.6 Прогноз социально–экономического развития поселения на очередной финансовый год и плановый период утверждается постановлением администрации Каировского сельсовета.


Приложение № 2
    к постановлению 
администрации 
Каировского сельсовета 
Саракташского района
Оренбургской области 
 от 14.11.2025  №103-п

ПРОГНОЗ СОЦИАЛЬНО–ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ТЕРРИТОРИИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КАИРОВСКИЙСЕЛЬСОВЕТ САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2022-2028ГОДЫ

	№№
пп
	ПОКАЗАТЕЛИ
	Единицы
измерения
	Отчет
2022
	Отчет
2023
	Отчет
2024
	

	
	
	
	
	
	
	2025

	2026
	2027
	2028


	
	
	
	
	
	
	Вариант 1
	Вариант2
	Вариант1
	Вариант2
	Вариант1
	Вариант2
	Вариант1
	Вариант2

	  1.
	Демографические
показатели:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	-количество сел
	шт.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-количество деревень
	шт.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-численность населения постоянного
	чел
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-число домовладений
	шт.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-численность
рождаемости
	число родившихся на
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-численность
смертности
	число умерших

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-коэффициент естественного прироста
населения
	
чел.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	Сельское хозяйство:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Численность скота у населения,            
в том числе:
	гол.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	КРС из них
	гол
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-коровы
	гол
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-свиньи
	гол
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-козы
	гол
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-овцы

	гол
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	птица
	гол
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Транспорт:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-протяженность дорог (поселковые)
	км
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-дороги общего пользования
	км
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-расстояние до районного центра
	км
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	-численность автомобилей у населения:
	Ш т.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Финансы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доходы, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Налоговые и не налоговые доходы
	руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	в т.ч.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Налог на доходы физических лиц
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Налоги на товары, работы, услуги, реализуемые на территории поселения (акцизы)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Налог на имущество физических лиц
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Земельный налог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Единый сельскохозяйственный налог
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Налог, взимаемый по упрощенной системе налогообложения
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доходы от сдачи в аренду имущества находящегося в мун. собственности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прочие неналоговые доходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого собственные доходы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Субвенции 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дотации 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прочие межбюджетные трансферты
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Прочие субсидии
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Дотации на поддержку мер
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Итого безвозмездные поступления 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Расходы
	Руб.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Общегосударственные вопросы
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Национальная оборона  (мобилизационная и вневойсковая подготовка)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 
В т.ч.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	       Обеспечение пожарной безопасности
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	       Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятельности 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Национальная экономика (дорожное хозяйство)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Жилищно-коммунальное хозяйство (благоустройство)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Образование
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Культура, кинематография, средства массовой информации (культура)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Развитие системы градорегулирования в МО Каировский сельсовет
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                             с. Каировка                                    № 104–п

Об утверждении предварительных итогов социально–экономического развития за истекший период 2025 годи прогноза социально–экономического развития муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области на 2026 и на плановый 2027 и 2028 годов

В целях разработки проекта бюджета муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области,в соответствии с требованиями Бюджетного Кодекса Российской Федерации, Положением о бюджетном процессе в муниципальном образовании Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области от 24.05.2024 № 166

1. Утвердить предварительные итоги социально–экономического развития муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области за 2025 год согласно приложению 1.
2. Утвердить прогноз социально–экономического развития территории муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области на 2025–2028 годы согласно приложению 2.
2.   Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Каировского сельсовета.


Глава  сельсовета                                                                        А.Н.Логвиненко 
	
Приложение № 1 
к постановлению администрации 
Каировского сельсовета 
Саракташского района
Оренбургской области
от 14.11.2025  №104-п

Предварительные итоги социально–экономического развития муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области за 2025 год

1. Предварительные итоги социально–экономического развития муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области за 2025 год.
План социально–экономического развития муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области на 2025 год, направлен на повышение уровня и качества жизни населения через осуществление полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», разработан в соответствии с прогнозом социально–экономического развития территории. 

Поступление доходов за 2025 год (тыс. руб.)
	Наименование дохода
	Утверждено на год
	Поступило
за 10 мес.

	Исполнено в % к году
	Ожидаемые поступления за год
	В % к плану на год

	1.Налог на доходы физических лиц
	340,0
	284,99
	83,82
	383,44
	100

	2.Налоги на товары, работы, услуги, реализуемые на территории поселения
	948,0
	778,91
	82,16
	948,0
	100

	3.Налог на имущество физических лиц
	13,0
	11,43
	87,92
	13,0
	100

	4.Земельный налог
	640,0
	424,01
	66,25
	640,0
	100

	5.Налог на совокупный доход
	320,0
	343,99
	109,37
	343,99
	109,37

	6. Государственная пошлина
	0,0
	0,2
	100
	0,2
	200

	7. Аренда
	40,0
	44,51
	111,27
	44,51
	100

	ИТОГО собственные
доходы
	2301,0
	1888,04
	82,05
	2373,14
	103,14

	8.Дотации
	4194,0
	3558,5
	84,84
	4194,0
	100

	9.Субвенций
	184,11
	142,31
	77,29
	184,11
	100

	10.Трансферты
	529,7
	529,7
	100
	529,7
	100

	ИТОГО безвозмездные поступления
	4907,81
	4230,51
	85,13
	4907,81
	100

	ВСЕГО
	7208,81
	6118,55
	84,87
	7280,95
	101,0



Выполнение плана за 2025 год по собственным доходам ожидается на уровне 103,14% .


Приложение № 2
    к постановлению администрации
 Каировского сельсовета
 Саракташского района
 Оренбургской области
 от 14.11.2025   №104-п

ПРОГНОЗ СОЦИАЛЬНО–ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ ТЕРРИТОРИИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ КАИРОВСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ НА 2025–2028ГОДЫ

	№№
пп
	ПОКАЗАТЕЛИ
	Единицы
измерения
	Отчет
2022
	Отчет
2023
	Отчет
2024
	Прогноз

	
	
	
	
	
	
	2025

	2026
	2027
	2028


	
	
	
	
	
	
	Вариант 1
	Вариант2
	Вариант1
	Вариант2
	Вариант1
	Вариант2
	Вариант1
	Вариант2

	  1.
	Демографические
показатели:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	

	
	–количество сел
	шт.
	2
	2
	2
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	

	
	–количество деревень
	шт.
	5
	5
	5
	5
	
	5
	
	5
	
	5
	

	
	–численность населения постоянного
	тыс.
чел
	1055
	1055
	1174
	800
	
	800
	
	800
	
	800
	

	
	–число домовладений
	шт.
	346
	348
	348
	236
	
	236
	
	236
	
	236
	

	
	–численность
рождаемости
	число родившихся на
	5
	7
	7
	3
	
	3
	
	2
	
	1
	

	
	–численность
смертности
	число умерших

	9
	17
	6
	11
	
	12
	
	12
	
	10
	

	
	–коэффициент естественного прироста
населения
	
чел.
	0
	0
	0
	0
	
	0
	
	0
	
	0
	

	2.
	Сельское хозяйство:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Численность скота у населения,            
в том числе:
	гол.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	КРС из них
	гол
	153
	153
	153
	261
	
	261
	
	261
	
	261
	

	
	–коровы
	гол
	374
	374
	375
	84
	
	84
	
	84
	
	84
	

	
	–свиньи
	гол
	10
	10
	10
	174
	
	174
	
	174
	
	174
	

	
	–козы
	гол
	58
	58
	58
	28
	
	25
	
	25
	
	25
	

	
	–овцы
	гол
	1304
	1304
	1 305
	11
	
	11
	
	11
	
	11
	

	
	–птица
	гол
	2028
	2028
	2028
	1055
	
	1000
	
	1000
	
	999
	

	3.
	Транспорт:
	
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	
	12,5
	
	12,5
	
	12,5
	

	
	–протяженность дорог (поселковые)
	км
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	
	12,5
	
	12,5
	
	12,5
	

	
	–дороги общего пользования
	км
	18
	18
	18
	18
	
	18
	
	18
	
	18
	

	
	–расстояние до районного центра
	км
	18
	18
	18
	18
	
	18
	
	18
	
	18
	

	
	–численность автомобилей у населения:
	шт
	12,5
	12,5
	12,5
	80
	
	80
	
	83
	
	86
	

	
	–сельхозпредприятия, находящиеся на нашей
территории (руководитель)
ООО « Колос»
Генеральный директор – Долбня А.А.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	–основные культуры

	
	8
	8
	8
	8
	
	8
	
	8
	
	8
	

	
	–численность работников предприятия
	чел.              
	2500
	2500
	2500
	2500
	
	8828
	
	8828
	
	8828
	

	
	–посевные площади
	га
	148
	148
	150
	150
	
	100
	
	100
	
	100
	

	
	–сельхозпредприятия, находящиеся на нашей
территории 
(руководитель
КФХ Иванова С.В
	
	346
	346
	348
	236
	
	220
	
	200
	
	200
	

	
	–численность работников предприятия
	чел.
	420
(население) + (почта, школы,с/с)
	490
(население) + (почта, школы,с/с)
	670 (население) +  (почта, школы,с/с, библиотек)
	900
(население) + (почта, школы,с/с
библиотеки
	
	1000
(население) +  (почта, школы, с/с
библиотеки
	
	900
(население) + (почта, школы,с/с
библиотеки
	
	900
(население) + (почта, школы,с/с
библиотеки
	

	
	–посевные площади
	га
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Связь:
	
	1,7
	1,7
	1,7
	2,5
	
	2,8
	
	2,8
	
	2,8
	

	
	–количество телефонных аппаратов, фиксированной связи
	шт
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–кол–во почтовых ящиков
	шт
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–наличие персональных компьютеров, в том числе подключенных к сети интернет
	шт
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.
	Строительство:
	
	4
	4
	4
	4
	
	4
	
	4
	
	4
	

	
	–отремонтировано дорог
	км
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	–отремонтировано водопроводов
	км
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	–отремонтировано отопления
	км
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	6.
	Рынок товаров и услуг:
	
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–количество магазинов и иных торговых точек на нашей территории
	шт
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	7.

	Инвестиции:
	
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–использование денежных средств:
	
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–строительство школ
	руб.
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–строительство клубов
	руб
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–транспорт
	руб
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–связь
	руб
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–сельское хозяйство
	руб
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–иные объекты
	
	-
	-
	-
	-
	
	-
	
	-
	
	-
	

	
	–строительство магазинов
	
	148
	148
	150
	150
	
	100
	
	100
	
	100
	

	
	Переселение граждан из ветхого жилья:
	кол.
	2
	2
	2
	2
	
	2
	
	2
	
	2
	

	
	–выделение квартир детям-сиротам
	кол.
	5
	5
	5
	5
	
	5
	
	5
	
	5
	

	
	–ремонт жилья участникам ВОВ
	кол/руб.
	1055
	1055
	1174
	800
	
	800
	
	800
	
	800
	

	
	–строительство жилья жителями по программе: «Сельский дом»
	кол.
	346
	348
	348
	236
	
	236
	
	236
	
	236
	

	8.
	Финансы:
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Доходы, в том числе:
	
	6297,53
	7870,6
	8236,05
	7280,95
	
	8158,1
	
	8109,0
	
	16760,46
	

	
	Налоговые и не налоговые доходы
	руб.
	1558,09
	1794,5
	2300,6
	2373,14
	
	2403,0
	
	2811,0
	
	2913,0
	

	
	в т.ч.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Налог на доходы физических лиц
	
	214,61
	262,0
	330,0
	383,44
	
	451,0
	
	490,0
	
	533,0
	

	
	Налоги на товары, работы, услуги, реализуемые на территории поселения (акцизы)
	
	686,0
	722,0
	845,0
	948,0
	
	1091,0
	
	1451,0
	
	1507,0
	

	
	Налоги на совокупный доход
	
	10,0
	100,0
	110,0
	343,99
	
	349,0
	
	351,0
	
	355,0
	

	
	Налог на имущество физических лиц
	
	23,0
	16,0
	67,0
	13,0
	
	20,0
	
	22,0
	
	24,0
	

	
	Земельный налог
	
	526,0
	583,0
	821,0
	640,0
	
	448,0
	
	453,0
	
	450,0
	

	
	Государственная пошлина
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,2
	
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	

	
	Доходы от использования имущества находящиеся в государственной и муниципальной собственности
	
	0,0
	44,5
	44,5
	44,51
	
	44,0
	
	44,0
	
	44,0
	

	
	Доход от оказания платных услуг и компенсации затрат государства
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	

	
	Доходы от продажи материальных и нематериальных активов
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	

	
	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	
	0,0
	2,0
	0,0
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	

	
	Прочие неналоговые доходы
	
	98,45
	65,0
	83,1
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	

	
	Итого собственные доходы
	
	1558,09
	1794,5
	2300,6
	2373,14
	
	2403,0
	
	2811,0
	
	2913,0
	

	
	Субвенции 
	
	111,0
	128,5
	154,41
	184,11
	
	253,2
	
	282,9
	
	361,26
	

	
	Дотации 
	
	3624,1
	4908,5
	4843,54
	4194,0
	
	4903,6
	
	5015,1
	
	5030,7
	

	
	Прочие межбюджетные трансферты
	
	687,73
	509,1
	530,5
	529,7
	
	598,3
	
	0,0
	
	0,0
	

	
	Прочие субсидии
	
	316,6
	380,0
	407,0
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	
	8455,5
	

	
	Прочие безвозмездные поступления от негосударственных организаций
	
	0,0
	150,0
	0,0
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	

	
	Прочие безвозмездные поступления
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	
	0,0
	

	
	Итого безвозмездные поступления 
	
	4739,43
	6076,1
	5935,45
	4907,81
	
	5755,1
	
	5298,0
	
	13847,46
	

	
	Расходы
	Руб.
	8092,4
	8793,54
	8576,71
	7598,3
	
	8158,1
	
	8109,0
	
	16760,46
	

	
	Общегосударственные вопросы
	
	2898,82
	2735,45
	2990,96
	3142,57
	
	3291,8
	
	3082,77
	
	3002,21
	

	
	Национальная оборона  (мобилизационная и вневойсковая подготовка)
	
	111,0
	128,5
	154,41
	184,11
	
	253,2
	
	282,9
	
	361,26
	

	
	Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 
	
	15,88
	13,25
	14,22
	10,0
	
	15,0
	
	0,0
	
	0,0
	

	
	Национальная экономика
	
	1677,6
	1619,13
	1452,73
	1042,1
	
	1091,0
	
	1451,0
	
	1507,0
	

	
	Жилищно-коммунальное хозяйство (благоустройство)
	
	1010,77
	853,61
	719,19
	6,52
	
	0,0
	
	0,0
	
	8455,5
	

	
	Культура, кинематография, средства массовой информации (культура)
	
	2378,33
	3443,6
	3245,2
	3213,0
	
	3507,1
	
	3096,68
	
	3037,3
	

	
	Условно утвержденные расходы
	
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	0,0
	
	195,65
	
	397,19
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                             с. Каировка                                    № 105–п

Прогноз основных характеристик бюджета муниципального образования Каировского сельсовета
на 2026 год и на плановый период 2027и 2028 годов.

В соответствии со статьей 184.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации:  

1. Утвердить прогноз основных характеристик бюджета муниципального образования Каировскогосельсовета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов, согласно приложения 1 к настоящему постановлению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Каировского сельсовета.

Глава сельсовета                                                                        А.Н.Логвиненко 
		

Приложение 1
к постановлению администрации Каировского сельсовета 
Саракташского района
Оренбургской области
от 14.11.2025   №105–п

Прогноз основных характеристик бюджета муниципального образования
Каировского сельсовета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028годов

	Показатели
	2025 год (тыс. руб.) - уточненный
	2026 год (тыс.руб.)
	2027 год (тыс.руб.)
	2028 год (тыс.руб.)

	1
	2
	3
	4
	5

	Собственные доходы в том числе:
	2301,0
	2403,0
	2811,0
	2913,0

	Налог на доходы физических лиц
	340,0
	451,0
	490,0
	533,0

	Акцизы по подакцизным товарам (продукции), производимым на территории Российской Федерации
	948,0
	1091,0
	1451,0
	1507,0

	Налоги на имущество
	13,0
	20,0
	22,0
	24,0

	Государственная пошлина
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Налоги на совокупный доход
	320,0
	349,0
	351,0
	355,0

	Земельный налог с организаций
	123,0
	25,0
	26,0
	19,0

	Земельный налог с физических лиц
	517,0
	423,0
	427,0
	431,0

	Доходы от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности
	40,0
	44,0
	44,0
	44,0

	Штрафы, санкции, возмещение ущерба
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Прочие неналоговые доходы
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	Безвозмездные перечисления 
	4907,81
	5755,1
	5298,0
	13847,46

	Всего доходы
	7208,81
	8158,1
	8109,0
	16760,46

	Всего расходы
	7598,3
	8158,1
	8109,0
	16760,46

	Дефицит (-), профицит (+)
	-389,49
	0,00
	0,00
	0,00






	[image: kair1]
АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                             с. Каировка                                    № 106–п

Об утверждении методики расчета и распределения межбюджетных трансфертов передаваемых районному бюджету из бюджета Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов

В соответствии с п. 4 ст.15 Федерального Закона от 06.10.2003 № 131–ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», со статьей 184.2 Бюджетного кодекса РФ, в целях подготовки проекта местного бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов:
1. Утвердить методику расчета и распределения межбюджетных трансфертов, передаваемых районному бюджету из бюджета Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения, в соответствии с заключенными соглашениями на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов, согласно Приложению.
[bookmark: sub_4]2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
[bookmark: sub_5]3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Каировского сельсовета.

Глава сельсовета                                                                      А.Н. Логвиненко



Приложение 
 к постановлению администрации 
Каировского сельсовета 
Саракташского района
Оренбургской области
от 14.11.2025   №106–п 

Методика расчета и распределения межбюджетных трансфертов, передаваемых районному бюджету из бюджета Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения, в соответствии с заключенными соглашениями на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов

Межбюджетные трансферты по передаче части переданных в район полномочий Каировского сельсовета предоставляются Администрации Саракташского района на покрытие затрат, связанных с выполнением полномочий местного значения, в соответствии с заключенными соглашениями на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов. Порядок определения и предоставления ежегодного объема межбюджетных трансфертов:
1. Иные межбюджетные трансферты, передаваемые районному бюджету из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по подготовке документов и расчетов, необходимых для составления проектов бюджета, исполнения бюджета сельских поселений и полномочий по ведению бюджетного учета и формированию бюджетной отчетности на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.
1.1. Трансферты имеют строго целевое назначение и расходуются на цели, указанные в пункте 1 настоящей методики.
Размер трансфертов сельского поселения району определяется по формуле:
W= (R+K) x N, где
W – объем трансфертов 
R – месячные затраты на текущие расходы (оплата работ и услуг, основные средства и расходные материалы)
K – заработная плата с начислениями
N – количество месяцев
2. Иные межбюджетные трансферты, передаваемые районному бюджету из бюджетов поселений на финансовое обеспечение части полномочий по организации досуга и обеспечению жителей услугами организации культуры и библиотечного обслуживания на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.
2.1. Трансферты имеют строго целевое назначение и расходуются на цели, указанные в пункте 2 настоящей методики.
Размер трансфертов сельского поселения району определяется по формуле:
W= (R+K) x N, где
W – объем трансфертов 
R – месячные затраты на текущие расходы (прочие услуги (подписка), прочие расходы, материальные запасы)
K – заработная плата с начислениями
N – количество месяцев
3. Иные межбюджетные трансферты, передаваемые районному бюджету из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями по внешнему муниципальному финансовому контролю на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов. Объем межбюджетных трансфертов, предоставляемых из бюджета поселения в бюджет района на осуществление полномочий, предусмотренных Соглашением, определяется по следующей формуле:
С i = ФОТ / Н * Нi + К., где:
i – соответствующее муниципальное поселение;
ФОТ – фонд оплаты труда с начислениями, за 1 год инспектора Счетной палаты;
Н – численность населения поселений, передавших полномочия по данным статистического учета на первое число финансового года в котором подписывается соглашения на следующий финансовый год;
Нi – численность населения одного поселения по данным статистического учета на первое число финансового года, в котором подписывается соглашения на следующий финансовый год.
К – коэффициент, руб. –  расходы на обучение, мед. осмотр, материально-техническое обеспечение, в состав которого входят канцелярские товары, бумага, картриджи для принтеров, обслуживание вычислительной техники и оргтехники и пр.
3.1. Трансферты имеют строго целевое назначение и расходуются на цели, указанные в пункте 3 настоящей методики.
4. Иные межбюджетные трансферты, передаваемые районному бюджету из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями по осуществлению муниципального земельного контроля на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.
4.1. Трансферты имеют строго целевое назначение и расходуются на цели, указанные в пункте 4 настоящей методики.
Размер трансфертов сельского поселения району определяется по формуле:
W= (R*K), где
W – объем трансфертов 
R – площадь в га сельсовета
K – норматив отчислений на 1 га
5. Иные межбюджетные трансферты, передаваемые районному бюджету из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями по внутреннему муниципальному финансовому контролю на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.
5.1. Трансферты имеют строго целевое назначение и расходуются на цели, указанные в пункте 5 настоящей методики.
Размер трансфертов сельского поселения району определяется по формуле:
Рмбт =ФОТ/Ч*Чi+200руб.
Где: Рмбт – размер межбюджетных трансфертов;
ФОТ – среднемесячный фонд оплаты труда специалиста внутреннего муниципального финансового контроля, руб.;
Ч – Численность муниципального образования район, чел.;
Чi – численность населения i–того поселения, чел.;
200руб. – расходы на материально–техническое обеспечение, в состав которого входят канцелярские товары, бумага, картриджи для принтеров, обслуживание вычислительной техники и оргтехники, оплата услуг связи и пр.
6. Иные межбюджетные трансферты, передаваемые районному бюджету из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по подготовке проекта Устава муниципального образования, проектов муниципальных правовых актов о внесении изменений и дополнении в Устав муниципального образования, проектов муниципальных правовых актов на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.
6.1. Трансферты имеют строго целевое назначение и расходуются на цели, указанные в пункте 6 настоящей методики.
Размер трансфертов сельского поселения району определяется по формуле:
Рмбт =ГФОТ/Ч*Чi+8000руб.
Где: Рмбт – размер межбюджетных трансфертов;
ГФОТ – годовой фонд оплаты труда юриста по работе с поселениями, руб.;
Ч – Общая численность населения сельских советов, передающих полномочия, чел.;
Чi – численность населения Каировского сельсовета, чел.;
8000руб. – на обеспечение рабочего места юриста по работе с поселениями.
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                             с. Каировка                                    № 107–п

Об утверждении Порядка формирования 
и ведения  реестра  источников доходов бюджета


В соответствии со статьей 47.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, постановлением Правительства Российской Федерации от 31.08.2016 № 868 «О порядке формирования и ведения перечня источников доходов Российской Федерации», в целях подготовки проекта местного бюджета на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов 
1.	Утвердить Порядок формирования и ведения реестра источников доходов бюджета Каировскогосельсовета, согласно приложению.
2.	Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
3.        Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Каировского сельсовета.



Глава сельсовета                                                                            А.Н.Логвиненко



Приложение 
  к постановлению администрации             
Каировского сельсовета 
Саракташского района
Оренбургской области
[bookmark: _GoBack]         от 14.11.2025  №107–п

Порядок 
формирования и ведения реестра источников доходов бюджета Каировского сельсовета

1. Настоящий порядок формирования и ведения реестра источников доходов бюджета Каировского сельсовета (далее – Порядок), разработан в соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации. Порядок устанавливает основные принципы и правила формирования и ведения реестра источников доходов бюджета Каировского сельсовета.
2. Реестр источников доходов бюджета – свод информации о доходах бюджета по источникам доходов бюджета Каировского сельсовета, формируемой в процессе составления, утверждения и исполнения бюджета, на основании перечня источников доходов бюджета Каировского сельсовета.
3. Формирование и ведение реестра источников доходов бюджета Каировского сельсовета осуществляется бухгалтером Администрации Каировского сельсовета (далее – бухгалтер) в соответствии с требованиями настоящего Порядка.
4. Администрация осуществляет проверку фрагментов реестра источников доходов, на предмет отсутствия искажений и неточностей в обязательных реквизитах нормативных правовых актов Российской Федерации, Оренбургской области, муниципальных правовых актов органов местного самоуправления Каировского сельсовета и заключенных органами местного самоуправления договоров и соглашений (отдельных статей, пунктов, подпунктов, абзацев нормативных правовых актов, договоров и соглашений), содержащихся в представленном фрагменте реестра источников доходов, а также на предмет соответствия нормам действующего законодательства муниципальных правовых актов.
5. Формирование и ведение реестра источников доходов бюджета Каировского сельсовета осуществляется в бумажном и электронном форматах.
6. Формирование и ведение реестра источников доходов бюджета Каировского сельсовета осуществляется по форме согласно приложению к настоящему Порядку.
7. Данные реестра используются при составлении проекта бюджета Каировского сельсовета на очередной финансовый год и плановый период


[image: kair1]
АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                             с. Каировка                                    № 108–п

Об утверждении муниципальной программы «Реализация муниципальной политики на территории муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», постановлением администрации Каировского сельсовета от 14.11.2024 № 58–п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области», руководствуясь Уставом муниципального образования Каировский сельсовет
1. Утвердить муниципальную программу «Реализация муниципальной политики на территории муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области» согласно приложению.
2. Установить, что в ходе реализации Программы отдельные мероприятия могут уточняться, а объемы их финансирования корректироваться с учетом утвержденных расходов местного бюджета.
3. Признать утратившим силу постановление от 14.11.2024 г№59–п «Об утверждении муниципальной программы «Реализация муниципальной политики на территории муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области» с 31.12.2025г.
4. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования, подлежит размещению на официальном сайте администрации Каировского сельсовета и распространяется на правоотношения возникшие с 1 января 2026 года.
5. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава  сельсовета                                                                           А.Н.Логвиненко



Приложение 1
 к постановлению администрации 
Каировского сельсовета 
Саракташского района
Оренбургской области
от 14.11.2025  №108–п

Паспорт муниципальной программы
«Реализация муниципальной политики на территории муниципального образования Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области»
(наименование муниципальной программы)

	Куратор муниципальной программы 
	Логвиненко Алексей Николаевич

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Администрация Каировского сельсовета

	Период реализации муниципальной программы 
	2026– 2033 года

	Цель муниципальной программы
	Создание условий для обеспечения устойчивого роста экономики и повышения эффективности управления в муниципальном образовании Каировского сельсовета

	Направления (при необходимости)
	Направление 1 «Безопасность»
Направление 2 «Дорожное хозяйство»
Направление 3 «Благоустройство территории»
Направление 4 «Коммунальное хозяйство»
Направление 5 «Культура, физическая культура и массовый спорт»
Направление 6 «Обеспечение реализации программы»

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы, в том числе по годам реализации 
	Всего: 71973,57тыс. руб., в т. ч.:
2026 год 8158,1тыс. руб.;
2027 год 7913,35тыс. руб.;
2028 год 16363,27тыс. руб.;
2029 год 7907,77тыс. руб.;
2030 год 7907,77тыс. руб.;
2031 год 7907,77тыс. руб.;
2032 год 7907,77тыс. руб.;
2033 год 7907,77тыс. руб.;



Стратегические приоритеты развития муниципальной программы

Местное самоуправление в Российской Федерации составляет одну из основ конституционного строя. Его значение в политической системе российского общества определяется тем, что это тот уровень власти, который наиболее приближен к населению, им формируется и ему непосредственно подконтролен, решает вопросы удовлетворения основных жизненных потребностей населения. Эффективное местное самоуправление является одним из условий социально–экономического развития муниципального образования, повышения качества жизни населения, повышения доверия населения к власти.
Осуществление органами местного самоуправления своих полномочий и функций определяется, прежде всего, тремя факторами:
– состоянием системы органов местного самоуправления, их функционально–должностной структурой;
– состоянием кадрового состава и, прежде всего, профессионализмом работников органов местного самоуправления;
– наличием инструментов и способов взаимодействия населения и органов местного самоуправления.
Помимо своих полномочий, муниципальное образование Каировского сельсовета осуществляет выполнение части переданных полномочий Российской Федерации по осуществлению первичного воинского учета органами местного самоуправления поселений.
Муниципальное образование Каировского сельсовета(далее – МО) передает часть полномочий по обеспечению услугами организаций культуры и библиотечного обслуживания жителей сельсовета муниципальному району по вопросам:
– организации библиотечного обслуживания населения, комплектования и обеспечения сохранности библиотечных фондов библиотек сельсовета;
– создание условий для организации досуга и обеспечения жителей сельсовета услугами организаций культуры;
– сохранения, использования и популяризации объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности поселения, охрана объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) местного (муниципального) значения, расположенных на территории сельсовета;
– создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участия в сохранении, возрождении и развитии народного художественных промыслов в сельсовете.
На территории сельсовета проживает 867 человек. Численность населения в трудоспособном возрасте по состоянию на 01.01.2025 года составляет 600 человек, число домовладений 236, число населённых пунктов 7. Протяженность автомобильных дорог общего пользования составляет 12,5 км. 
Основными направлениями деятельности администрации сельсовета являются: 
– мобилизация доходных источников местного бюджета;
–повышение эффективности расходования бюджетных средств;
– обеспечение выполнения части, переданных органами власти другого уровня, полномочий;
–обеспечение деятельности аппарата управления;
– реализация намеченных мероприятий по капитальному ремонту, ремонту дорог и их содержанию;
– благоустройство территории и др.
Важную роль играют информатизация сферы управления, так как она не только повышает эффективность управления на всех его уровнях, но и позволяет повысить эффективность целенаправленной деятельности в других сферах.
Для информирования населения создан официальный интернет – сайт муниципального образования Каировский сельсовет, на котором размещается информация о деятельности органов местного самоуправления. В соответствии с законодательством на сайте публикуются нормативные правовые акты, принятые главой сельского поселения, администрацией сельсовета и Советом Депутатов муниципального образования Каировский сельсовет.
Эффективность управления – одна из важнейших составляющих социально-экономического развития сельского поселения, которая напрямую зависит от компетентности муниципальных служащих, специалистов администрации.
Приоритеты муниципальной политики направлены на повышение эффективности функционирования аппарата управления муниципального образования (далее – МО) Каировский сельсовет.
Основные приоритеты деятельности администрации Каировского сельсовета:
– определение долгосрочной стратегии и этапов градостроительного планирования развития территории МО Каировский сельсовет;
–повышение эффективности и результативности деятельности администрации МО Каировский сельсовет;
– исполнение полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с федеральными законами, законами Оренбургской области и муниципальными правовыми актами. 
– исполнение отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Оренбургской области;
– профилактика правонарушений и обеспечение общественной безопасности на территории сельсовета;
– усиление системы противопожарной безопасности на территории муниципального образования Каировский сельсовет, создание необходимых условий для укрепления пожарной безопасности, снижение гибели, травматизма людей на пожарах, уменьшение материального ущерба от пожаров;
– обеспечение свободы творчества и прав граждан на участие в культурной жизни.
Цель Программы – создание условий для обеспечения устойчивого роста экономики и повышения эффективности управления в МО Каировский сельсовет. 
Своевременная и в полном объеме реализация Программы позволит обеспечить жителям сельсовета безопасные и комфортные условия проживания на территории Каировского сельсовета.
Показатели муниципальной программы 
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	№ п/п
	Наименование показателя[footnoteRef:2] [2: Показатели уровня муниципальной программы, в том числе характеризующие вклад в достижение национальных целей, приоритетов социально-экономического развития Каировского сельсовета.] 

	Единица измерения
	Базовое значение[footnoteRef:3] [3:  Плановое значение показателя на год разработки проекта муниципальной программы.] 

	Значения показателей
	Документ [footnoteRef:4] [4:  Отражаются документы, в соответствии с которыми показатель определен как приоритетный (например, национальный проект, региональный проект, приоритетный проект, документ стратегического планирования, и прочее).] 

	Ответственный за достижение показателя 
	Связь с показателями национальных целей[footnoteRef:5] [5:  Указывается наименование целевых показателей национальных целей, вклад в достижение которых обеспечивает показатель муниципальной программы. ] 

	Информационная система[footnoteRef:6] [6:  Указывается государственная информационная система или иная информационная система, содержащая информацию о показателях и их значениях (при наличии).] 


	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16

	Цель муниципальной программы Каировского сельсовета «Создание условий для обеспечения устойчивого роста экономики и повышения эффективности управления в муниципальном образовании Каировского сельсовет»

	1.
	Количество пожаров на территории
	ед.
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	нет
	Администрация Каировского сельсовета
	
	нет

	2.
	Количество погибших на пожарах
	чел
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	нет
	
	
	нет

	3.
	Общая протяженность освещенных частей улиц, проездов, набережных на конец года
	км
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	нет
	
	
	нет

	4.
	Протяженность автодорог общего пользования местного значения, находящихся в собственности муниципального образования на конец года
	км
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	нет
	
	
	нет

	5.
	Доля дорог, в отношении которых проводился капитальный ремонт, ремонт от общего количества дорог в отчетном периоде
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	нет
	
	
	нет

	6.
	Площадь благоустройства территории Каировского сельского поселения
	га
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	10
	нет
	
	
	нет

	7.
	Количество спиленных и убранных сухостойных, больных и аварийных деревьев
	шт.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	нет
	
	
	нет

	8.
	Количество высаженных деревьев
	шт.
	30
	45
	50
	55
	60
	55
	53
	57
	50
	нет
	
	
	нет

	9.
	Количество обустроенных площадок ТКО
	шт.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	нет
	
	
	нет

	10.
	Наличие документов территориального планирования 
	(да – 1, нет – 0)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	нет
	
	
	нет

	11.
	Число культурно-массовых мероприятий, концертов, спектаклей, фестивалей, конкурсов, выступлений
	ед.
	15
	14
	16
	15
	15
	15
	14
	14
	14
	нет
	
	
	нет

	12.
	Количество участников культурно - массовых мероприятий
	чел
	55
	60
	55
	55
	55
	55
	50
	50
	50
	нет
	
	
	нет

	13.
	Количество посещений библиотек
	ед.
	25
	30
	34
	32
	30
	25
	30
	30
	25
	нет
	
	
	нет

	14.
	Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	нет
	
	
	нет

	15.
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования
	%
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	нет
	
	
	нет

	16.
	Утверждение бюджета на три года
	(да – 1, нет – 0)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	нет
	
	
	нет

	17.
	Доля расходов бюджета, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета
	%
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	нет
	
	
	нет

	18.
	Наличие просроченной кредиторской задолженности
	(да – 0, нет – 1)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	нет
	
	
	нет

	19.
	Доля жителей, вовлеченных в процесс выбора инициативных проектов в общей численности жителей населенных пунктов, на территории которых осуществлялся процесс выбора инициативных проектов
	%
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	Приоритетный проект «Вовлечение жителей муниципальных образований Оренбургской области в процесс выбора и реализации инициативных проектов» 
	
	
	нет

	20.
	Количество реализованных инициативных проектов
	шт.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	
	
	 
	нет




Структура муниципальной программы 

	№ п/п
	Задачи структурного элемента[footnoteRef:7] [7:  Приводятся ключевые (социально значимые) задачи, планируемые к решению в рамках проектов, комплексов процессных мероприятий по предложению ответственного исполнителя муниципальной программы ] 

	Краткое описание ожидаемых эффектов от реализации задачи структурного элемента[footnoteRef:8] [8:  Приводится краткое описание социальных, экономических и иных эффектов для каждой задачи структурного элемента ] 

	Связь с показателями[footnoteRef:9] [9:  Указываются наименования показателей уровня муниципальной программы Каировского сельсовета, на достижение которых направлены структурный элемент] 


	1
	2
	3
	4

	1.
	Направление «Наименование»[footnoteRef:10] (при необходимости) [10:  Наименование направления приводится при необходимости] 


	1.1.
	Региональный проект «Наименование»
(Ф.И.О. куратора)  

	 
	Ответственный за реализацию (наименование ОМСУ)
	Срок реализации: 2026 – 2033

	1.1.1
	Задача 1
	
	

	1.1.2
	Задача N
	
	

	2.1
	Ведомственный проект «Наименование»
(Ф.И.О. куратора)[footnoteRef:11] [11:  Указывается куратор проекта в соответствии с паспортом ведомственного проекта] 


	
	Ответственный за реализацию (наименование ОИВ)
	Срок реализации: 2026 – 2033

	2.1.1.
	Задача 1
	 
	 

	2.1.2.
	Задача N
	 
	 

	3.1.
	Комплекс процессных мероприятий «Безопасность»

	 
	Ответственный за реализацию: Администрация Каировского сельсовета
	Срок реализации: 2026 – 2033

	3.1.1.
	Задача 1: Обеспечение пожарной безопасности муниципального образования
	 Снижение рисков и смягчение последствий пожаров на территории Каировского сельсовета
	Количество пожаров на территории;
Количество погибших на пожарах

	3.2.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие дорожного хозяйства»

	 
	Ответственный за реализацию: Администрация Каировского сельсовета
	Срок реализации: 2026 – 2033

	3.2.1.
	Задача 1: Улучшение транспортно-эксплуатационного состояния существующей сети автомобильных дорог местного значения, расположенных на территории Каировского сельсовета и искусственных сооружений на них
	Повышение технического уровня существующих автомобильных дорог общего пользования местного значения;
Увеличение пропускной способности;
	Общая протяженность освещенных частей улиц, проездов, набережных на конец года;
Протяженность автодорог общего пользования местного значения, находящихся в собственности муниципального образования на конец года;
Доля дорог, в отношении которых проводился капитальный ремонт, ремонт от общего количества дорог в отчетном периоде

	3.3.
	Комплекс процессных мероприятий «Благоустройство территории Каировского сельсовета»

	 
	Ответственный за реализацию: Администрация Каировского сельсовета
	Срок реализации: 2026 – 2033

	3.3.1.
	Задача 1: Создание комфортной среды для проживания граждан в населенных пунктах Каировского сельсовета
	удовлетворение потребностей населения в благоприятных условиях проживания
	Площадь благоустройства территории Каировского сельского поселения;
Количество спиленных и убранных сухостойных, больных и аварийных деревьев;
Количество высаженных деревьев;
Количество обустроенных площадок ТКО

	3.3.2.
	Задача 2: Развитие системы градорегулирования
	определение долгосрочной стратегии и этапов градостроительного развития территории поселения;
определение условий формирования среды жизнедеятельности на основе комплексной оценки состояния поселенческой среды;
определение ресурсного потенциала территории и рационального природопользования; 
создание условий для развития производственных сфер
	Наличие документов территориального планирования;

	3.4.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие культуры»

	
	Ответственный за реализацию: Администрация Каировского сельсовета
	Срок реализации: 2026 – 2033

	3.4.1.
	Задача 1: Создание и сохранение единого культурного пространства в муниципальном образовании
	повышение уровня нравственно-эстетического и духовного развития населения;
сохранение преемственности и обеспечение условий долгосрочного развития культурных традиций
	Число культурно-массовых мероприятий, концертов, спектаклей, фестивалей, конкурсов, выступлений;
Количество участников культурно - массовых мероприятий;
Количество посещений библиотек;
Число посетителей музейных учреждений;
Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии;

	3.5.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации программы»

	
	Ответственный за реализацию: Администрация Каировского сельсовета
	Срок реализации: 2026 – 2033

	3.5.1.
	Задача 1: Обеспечение деятельности органов местного самоуправления поселения
	Эффективное и качественное выполнение органами местного самоуправления закрепленных за ними полномочий
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования;
Утверждение бюджета на три года;
Доля расходов бюджета, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета;
Наличие просроченной кредиторской задолженности;

	4.1.
	Приоритетный проект «Вовлечение жителей муниципальных образований Оренбургской области в процесс выбора и реализации инициативных проектов»

	 
	Ответственный за реализацию: Администрация Каировского сельсовета
	Срок реализации: 2026 – 2033

	4.1.1.
	Задача 1: Обеспечить вовлечение граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений при определении приоритетных направлений расходования бюджетных средств
	 Увеличение количества жителей, вовлеченных в процессы обсуждения и принятия бюджетных решений, общественного контроля их эффективности и результативности, путем ежегодной реализации не менее 30 инициативных проектов. Также будут улучшены условия проживания, влекущее снижение оттока населения из сельской местности, повысится бюджетная грамотность граждан и, как следствие, повысится уровень доверия к власти.
	Доля жителей, вовлеченных в процесс выбора инициативных проектов в общей численности жителей населенных пунктов, на территории которых осуществлялся процесс выбора инициативных проектов.
Количество реализованных инициативных проектов.


Перечень мероприятий (результатов) муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование мероприятия (результата)
	Характеристика[footnoteRef:12] [12:  Приводится краткое описание мероприятия (результата), в том числе дополнительные качественные и количественные параметры, которым должно соответствовать такое мероприятие (результат).] 

	Единица измерения
	Базовое значение
	Значения мероприятия (результата) по годам

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	Комплекс процессных мероприятий «Безопасность»

	Обеспечение пожарной безопасности муниципального образования

	1.
	Мероприятие (результат)1: «Обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения» 
	Количество пожаров на территории
	ед.
	 ед.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Количество погибших на пожарах
	чел
	 чел
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие дорожного хозяйства»

	Улучшение транспортно-эксплуатационного состояния существующей сети автомобильных дорог местного значения, расположенных на территории Каировского сельсовета и искусственных сооружений на них

	1.
	Мероприятие (результат) 1: «Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах населенных пунктов поселения и обеспечение безопасности дорожного движения на них» 
	Общая протяженность освещенных частей улиц, проездов, набережных на конец года
	км
	 км
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5

	
	
	Протяженность автодорог общего пользования местного значения, находящихся в собственности муниципального образования на конец года
	км
	 км
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5
	12,5

	
	
	Доля дорог, в отношении которых проводился капитальный ремонт, ремонт от общего количества дорог в отчетном периоде
	%
	%
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Комплекс процессных мероприятий «Благоустройство территории Каировского сельсовета»

	Создание комфортной среды для проживания граждан в населенных пунктах Каировского сельсовета

	1.
	Мероприятие (результат) 1: «Организация благоустройства территории поселения»
	 Площадь благоустройства территории Каировского сельского поселения
	га
	га
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	 Количество спиленных и убранных сухостойных, больных и аварийных деревьев
	шт.
	 шт.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Количество высаженных деревьев
	шт.
	шт.
	45
	50
	55
	60
	55
	53
	57
	50

	
	
	Количество обустроенных площадок ТКО
	шт.
	шт.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Развитие системы градорегулирования

	1.
	Мероприятие (результат) 1: «Разработка (актуализация) документов территориального планирования» 
	Наличие документов территориального планирования
	 (да – 1, нет – 0)
	 (да – 1, нет – 0)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	Комплекс процессных мероприятий «Развитие культуры»

	Создание и сохранение единого культурного пространства в муниципальном образовании

	1.
	Мероприятие (результат) 1: «Создание условий для организации досуга и обеспечения жителей поселения услугами организаций культуры и библиотечного обслуживания»
	 Число культурно-массовых мероприятий, концертов, спектаклей, фестивалей, конкурсов, выступлений
	ед.
	 ед.
	15
	15
	14
	16
	15
	15
	15
	14

	
	
	Количество участников культурно - массовых мероприятий
	чел
	чел
	60
	55
	55
	55
	55
	50
	50
	50

	
	
	Количество посещений библиотек
	ед.
	ед.
	30
	34
	32
	30
	25
	30
	30
	25

	
	
	Число посетителей музейных учреждений
	чел
	чел
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Мероприятие (результат) 2: «Сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия (памятников истории и культуры), находящихся в собственности поселения»
	 Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии
	%
	 %
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации программы»

	Обеспечение деятельности органов местного самоуправления поселения

	1.
	Мероприятие (результат) 1: «Обеспечение деятельности главы, администрации, Совета депутатов, контрольно-счетного органа»

	 Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета
	%
	%
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	
	
	 Утверждение бюджета на три года
	(да – 1, нет – 0)
	(да – 1, нет – 0)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	
	
	Доля расходов бюджета, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета
	%
	%
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	
	
	Наличие просроченной кредиторской задолженности
	(да – 0, нет – 1)
	(да – 0, нет – 1)
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1

	2.
	Мероприятие (результат) 2: «Налоговые расходы»
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования 
	%
	%
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90
	90

	Приоритетный проект «Вовлечение жителей муниципальных образований Оренбургской области в процесс выбора и реализации инициативных проектов»

	Наименование задачи структурного элемента

	1.
	Мероприятие (результат) 1: «Обеспечить вовлечение граждан в процедуры обсуждения и принятия бюджетных решений при определении приоритетных направлений расходования бюджетных средств» 
	 Доля жителей, вовлеченных в процесс выбора инициативных проектов в общей численности жителей населенных пунктов, на территории которых осуществлялся процесс выбора инициативных проектов
	 %
	 %
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	85
	85

	
	
	 Количество реализованных инициативных проектов
	 шт.
	 шт.
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1
	1





Финансовое обеспечение муниципальной программы за счет средств бюджетаКаировского сельсовета и прогнозная оценка привлекаемых средств на реализацию муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование муниципальной программы, направления, структурного элемента
	Источник финансового обеспечения
	Коды бюджетной классификации
	Объем финансового обеспечения по годам реализации, тыс. рублей

	
	
	
	ГРБС
	ЦСР
	2026
	2027
	2028
	2029
	2030
	2031
	2032
	2033
	Всего

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1.
	Муниципальная программа «Реализация муниципальной политики на территории муниципального образования Каировского сельсовет Саракташского района Оренбургской области»
	всего, в том числе:
	126
	57.0.00.00000
	8158,1
	7913,35
	16363,27
	7907,77
	7907,77
	7907,77
	7907,77
	7907,77
	71973,57

	
	
	федеральный бюджет
	126
	57.0.00.00000
	253,2
	282,9
	361,26
	361,26
	361,26
	361,26
	361,26
	361,26
	2703,66

	
	
	областной бюджет
	126
	57.0.00.00000
	0
	0
	8455,5
	0
	0
	0
	0
	0
	8455,5

	
	
	районный бюджет
	126
	57.0.00.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет сельсовета
	126
	57.0.00.00000
	7904,9
	7630,45
	7546,51
	7546,51
	7546,51
	7546,51
	7546,51
	7546,51
	60814,41

	
	
	внебюджетные источники
	126
	57.0.00.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	2.
	Комплекс процессных мероприятий 1 «Безопасность»
	всего, в том числе:
	126
	57.4.01.00000
	15,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	15,0

	
	
	федеральный бюджет
	126
	57.4.01.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	126
	57.4.01.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	районный бюджет
	126
	57.4.01.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет сельсовета
	126
	57.4.01.00000
	15,0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	15,0

	
	
	внебюджетные источники
	126
	57.4.01.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	3.
	Комплекс процессных мероприятий 2 «Развитие дорожного хозяйства»
	всего, в том числе:
	126
	57.4.02.00000
	1091,0
	1451,0
	1507,0
	1507,0
	1507,0
	1507,0
	1507,0
	1507,0
	11584,0

	
	
	федеральный бюджет
	126
	57.4.02.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	126
	57.4.02.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	районный бюджет
	126
	57.4.02.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет сельсовета
	126
	57.4.02.00000
	1091,0
	1451,0
	1507,0
	1507,0
	1507,0
	1507,0
	1507,0
	1507,0
	11584,0

	
	
	внебюджетные источники
	126
	57.4.02.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	4.
	Комплекс процессных мероприятий 3 «Благоустройство территории Каировского сельсовета»
	всего, в том числе:
	126
	57.4.03.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федеральный бюджет
	126
	57.4.03.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	126
	57.4.03.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	районный бюджет
	126
	57.4.03.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет сельсовета
	126
	57.4.03.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	126
	57.4.03.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	5.
	Комплекс процессных мероприятий 5 «Культура, физическая культура и массовый спорт»
	всего, в том числе:
	126
	57.4.04.00000
	3507,1
	3096,68
	3037,3
	3037,3
	3037,3
	3037,3
	3037,3
	3037,3
	24827,58

	
	
	федеральный бюджет
	126
	57.4.04.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	126
	57.4.04.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	районный бюджет
	126
	57.4.04.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет сельсовета
	126
	57.4.04.00000
	3507,1
	3096,68
	3037,3
	3037,3
	3037,3
	3037,3
	3037,3
	3037,3
	24827,58

	
	
	внебюджетные источники
	126
	57.4.04.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	6.
	Комплекс процессных мероприятий «Обеспечение реализации программы»
	всего, в том числе:
	126
	57.4.05.00000
	3545,0
	3365,67
	3363,47
	3363,47
	3363,47
	3363,47
	3363,47
	3363,47
	27091,49

	
	
	федеральный бюджет
	126
	57.4.05.00000
	253,2
	282,9
	361,26
	361,26
	361,26
	361,26
	361,26
	361,26
	2703,66

	
	
	областной бюджет
	126
	57.4.05.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	районный бюджет
	126
	57.4.05.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет сельсовета
	126
	57.4.05.00000
	3291,8
	3082,77
	3002,21
	3002,21
	3002,21
	3002,21
	3002,21
	3002,21
	24387,83

	
	
	внебюджетные источники
	126
	57.4.05.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	7.
	Комплекс процессных мероприятий «Развитие коммунального хозяйства»

	всего, в том числе:
	126
	57.4.06.00000
	0
	0
	8455,5
	0
	0
	0
	0
	0
	8455,5

	
	
	федеральный бюджет
	126
	57.4.06.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	областной бюджет
	126
	57.4.06.00000
	0
	0
	8455,5
	0
	0
	0
	0
	0
	8455,5

	
	
	районный бюджет
	126
	57.4.06.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	бюджет сельсовета
	126
	57.4.06.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	внебюджетные источники
	126
	57.4.06.00000
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0





Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет налоговых и неналоговых расходов

	№ п/п
	Статус
	Наименование структурного элемента муниципальной программы 
	Орган исполнительной власти, ответственный за реализацию муниципальной политики по соответствующему направлению расходов
	Наименование налогового (неналогового) расхода
	Оценка расходов

	
	
	
	
	
	2026
	2027
	2028
	2029

	
	
	
	
	
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение (тыс. рублей)

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Комплекс процессных мероприятий
	Обеспечение реализации программы
	Администрация Каировского сельсовета
	Муниципальные автономные, бюджетные и казенные учреждения и организации освобождены от уплаты земельного налога – 2 учреждения
Пониженные ставки соответствующих налогов
	
	277
	
	277
	
	277
	
	277

	
	
	
	
	
	2030
	2031
	2032
	2033

	
	
	
	
	
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)

	
	
	
	
	
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	
	
	
	
	
	
	277
	
	277
	
	277
	
	277

	1.1
	Мероприятие (результат)
	Налоговые расходы
	Администрация Каировского сельсовета
	Муниципальные автономные, бюджетные и казенные учреждения и организации освобождены от уплаты земельного налога – 2 учреждения

	2026
	2027
	2028
	2029

	
	
	
	
	
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)

	
	
	
	
	
	6
	7
	8
	9
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	277
	
	277
	
	277
	
	277

	
	
	
	
	
	2030
	2031
	2032
	2033

	
	
	
	
	
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования (%)
	финансовое обеспечение
(тыс. рублей)

	
	
	
	
	
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21

	
	
	
	
	
	
	277
	
	277
	
	277
	
	277





Сведения о методике расчета показателя муниципальной программы 
	№ п/п
	Наименование показателя (результат)
	Единица измерения
	Алгоритм формирования (формула) и методологические пояснения[footnoteRef:13] [13:  Приводятся формула и краткий алгоритм расчета. При описании формулы или алгоритм необходимо использовать буквенные обозначения базовых показателей.] 

	Базовые показатели (используемые в формуле)
	Метод сбора информации, индекс формы отчетности[footnoteRef:14] [14:  Указываются: 1 - периодическая отчетность, 2 - перепись, 3 - единовременное обследование (учет), 4 - бухгалтерская отчетность, 5 - финансовая отчетность, 6 - социологический опрос, 7 - административная информация, 8 - прочие (указать). При наличии утвержденной формы федерального статистического наблюдения по базовому показателю приводятся наименование формы и реквизиты акта, которым она утверждена.] 

	Ответственный за сбор данных по показателю[footnoteRef:15] [15:  Наименование органа исполнительной власти, ответственного за сбор данных по показателю.] 

	Источник данных[footnoteRef:16] [16:  Указываются источник данных для расчета показателей муниципальной программы (НПА, информационная система, форма отчетности, статистическая форма).] 

	Срок представления годовой отчетной информации[footnoteRef:17] [17:  Указывается срок формирования фактических значений показателя за год.] 


	1
	2
	3
	6
	7
	8
	12
	13
	14

	1.
	Количество пожаров на территории
	ед.
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	
	нет

	2.
	Количество погибших на пожарах
	чел
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	
	нет

	3.
	Общая протяженность освещенных частей улиц, проездов, набережных на конец года
	км
	нет
	нет
	1, 0615068
	Федеральная служба государственной статистики
	Форма № 3-ДГ
	С 10 по 15 февраля

	4.
	Протяженность автодорог общего пользования местного значения, находящихся в собственности муниципального образования на конец года
	км
	нет
	нет
	1, 0615068
	Федеральная служба государственной статистики
	Форма № 3-ДГ
	С 10 по 15 февраля

	5.
	Доля дорог, в отношении которых проводился капитальный ремонт, ремонт от общего количества дорог в отчетном периоде
	%
	Рем/П*100%
	Протяженность автомобильных дорог, введенных в эксплуатацию после капитального ремонта и ремонта (Рем.)
	1, Сведения об использовании средств Федерального дорожного фонда, дорожных фондов субъектов Российской Федерации, муниципальных дорожных фондов, приказ Росстата от 15 июня 2012 года N 346
	Федеральному дорожному агентству
	Форма № 1-ФД
	На 20 день после отчетного периода

	
	
	
	
	Протяженность автодорог общего пользования местного значения, находящихся в собственности муниципального образования на конец года (П)
	1, Сведения об автомобильных дорогах общего пользования местного значения и искусственных сооружениях на них по состоянию на 1 января, Приказ Росстата от 30.07.2021 N 458 
	Федеральная служба государственной статистики
	Форма № 3-ДГ
	С 10 по 15 февраля

	6.
	Площадь благоустройства территории Каировского сельского поселения
	га
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	Акты выполненных работ (КС-2)
	нет

	7.
	Количество спиленных и убранных сухостойных, больных и аварийных деревьев
	шт.
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	Акты выполненных работ (КС-2)
	нет

	8.
	Количество высаженных деревьев
	шт.
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	Акты выполненных работ (КС-2)
	нет

	9.
	Количество обустроенных площадок ТКО
	шт.
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	Акты выполненных работ (КС-2)
	нет

	10.
	Наличие документов территориального планирования 
	(да – 1, нет – 0)
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	Акты выполненных работ (КС-2)
	нет

	11.
	Число культурно-массовых мероприятий, концертов, спектаклей, фестивалей, конкурсов, выступлений
	ед.
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	Годовой отчет
	нет

	12.
	Количество участников культурно - массовых мероприятий
	чел
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	Годовой отчет
	нет

	13.
	Количество посещений библиотек
	ед.
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	Годовой отчет
	нет

	14.
	Доля объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии
	%
	УС/ОК*100%
	Объекты культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии (УС)
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	
	нет

	
	
	
	
	Общее количество объектов культурного наследия, находящихся в удовлетворительном состоянии (ОК)
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	
	нет

	15.
	Доля налоговых и неналоговых доходов местного бюджета в общем объеме собственных доходов бюджета муниципального образования 
	%
	Н/С*100%
	Объем поступивших налоговых и неналоговых доходов местного бюджета (Н)
	1, Отчет об исполнении бюджета, приказ МФ РФ от 28.12.2010 № 191н
	Финансовый отдел администрации Саракташского района
	Отчет об исполнении бюджета
	В соответствии с приказом финансового отдела администрации Саракташского района

	
	
	
	
	Общий объем поступивших собственных доходов бюджета муниципального образования(С)
	1, Отчет об исполнении бюджета, приказ МФ РФ от 28.12.2010 № 191н
	Финансовый отдел администрации Саракташского района
	Отчет об исполнении бюджета
	В соответствии с приказом финансового отдела администрации Саракташского района

	16.
	Утверждение бюджета на три года
	(да – 1, нет – 0)
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	Решение Совета депутатов Каировского сельсовета о бюджете на очередной финансовый год и плановый период
	нет

	17.
	Доля расходов бюджета, формируемых в рамках программ, в общем объеме расходов бюджета
	%
	Рмп/ОР*100%
	Объем расходов бюджета в рамках муниципальных программ (Рмп)
	1, Отчет об исполнении бюджета, приказ МФ РФ от 28.12.2010 № 191н
	Финансовый отдел администрации Саракташского района
	Отчет об исполнении бюджета
	В соответствии с приказом финансового отдела администрации Саракташского района

	
	
	
	
	Общий объем расходов бюджета (ОР)
	1, Отчет об исполнении бюджета, приказ МФ РФ от 28.12.2010 № 191н
	Финансовый отдел администрации Саракташского района
	Отчет об исполнении бюджета
	В соответствии с приказом финансового отдела администрации Саракташского района

	18.
	Наличие просроченной кредиторской задолженности
	(да – 0, нет – 1)
	нет
	нет
	1, 0503169
	Финансовый отдел администрации Саракташского района
	Сведения по дебиторской и кредиторской задолженности
	В соответствии с приказом финансового отдела администрации Саракташского района

	19.
	Доля жителей, вовлеченных в процесс выбора инициативных проектов в общей численности жителей населенных пунктов, на территории которых осуществлялся процесс выбора инициативных проектов
	%
	В/Ч*100%
	Количество жителей, вовлеченных в процесс выбора инициативных проектов (В)
	3, Протокол собрания граждан
	Администрация Каировского сельсовета
	
	нет

	
	
	
	
	Общая численность жителей населенных пунктов, на территории которых осуществлялся процесс выбора инициативных проектов (Ч)
	3, Отсутствует
	Администрация Каировского сельсовета
	
	нет

	20.
	Количество реализованных инициативных проектов
	шт.
	нет
	нет
	3
	Администрация Каировского сельсовета
	
	нет





[image: kair1]
АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                             с. Каировка                                    № 109–п

Об утверждении Перечня муниципальных программ муниципального образования Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», постановлением администрации Каировского сельсовета от 14.11.2024 №58–п «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области», руководствуясь Уставом муниципального образования Каировский сельсовет

1. Утвердить прилагаемый Перечень муниципальных программ муниципального образования Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов. 
2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Каировского сельсовета и распространяется на правоотношения возникшие с 01 января 2026 года.
4. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава   сельсовета                                                             А.Н.Логвиненко		


ПЕРЕЧЕНЬ
муниципальных программ Каировского сельсовета

	№ п/п
	Наименование муниципальных программ
	Наименование ответственного исполнителя
	Срок реализации муниципальных программ

	1.
	Муниципальная программа «Реализация муниципальной политики на территории муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области»
	Администрация Каировского сельсовета
	2026 – 2032 года





[image: kair1]
АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                             с. Каировка                                    № 110–п


Об утверждении методики формирования местного бюджета
 на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов 

В целях подготовки проекта местного бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов:

1. Утвердить методику формирования местного бюджета на 2026 год и на плановый период 2027 и 2028 годов, согласно приложению.
2. Контроль за выполнением настоящего постановления оставляю за собой. 
3. Настоящее постановление вступает в силу после его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте администрации Каировского сельсовета.



Глава  сельсовета                                                                        А.Н.Логвиненко 
		

Разослано: прокуратуре района, администрации сельсовета, финансовый отдел района, официальный сайт, в дело











Приложение 
                                                                          к постановлению администрации                                    
Каировского сельсовета
 от 14.11.2025  №110-п

Методика
формирования местного бюджета на 2026 год
и на плановый период 2027 и 2028 годов

Настоящая Методика устанавливает основные подходы к формированию доходов и расходов бюджета на 2026 год и плановый период 2027-2028 годов. Методика включает в себя разделы, определяющие порядок прогнозирования доходов и расходов бюджета по направлениям предоставления бюджетных услуг.

I. Прогноз доходов бюджета.

1. Налог на доходы физических лиц рассчитывается исходя из прогнозируемого фонда оплаты труда на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов, за исключением сумм налоговых вычетов, не подлежащих налогообложению. При прогнозировании налога учтен налог на доходы физических лиц, перечисленный налоговыми агентами по иным налоговым ставкам (отчет Управления Федеральной налоговой службы формы № 5-НДФЛ за 2024 год), а также сумма налога, подлежащая возврату из бюджета, по предоставленным актуальным декларациям налогоплательщиков (отчет Управления Федеральной налоговой службы по Оренбургской области формы № 5-ДДК за 2024 год). Уровень собираемости налога прогнозируется в размере 100 процентов.
Сумма налога на доходы физических лиц корректируется на сумму налога, исчисленную от иной облагаемой базы, в том числе в разрезе доходных источников: 
- по налогу на доходы физических лиц с доходов, полученных от осуществления деятельности физическими лицами, зарегистрированными в качестве индивидуальных предпринимателей, нотариусов, занимающихся частной практикой, адвокатов, учредивших адвокатские кабинеты, и других лиц, занимающихся частной практикой, в соответствии со статьей 227 Налогового кодекса Российской Федерации на 2026 год прогнозируются исходя из фактических поступлений за 2025 год с учетом темпа роста прочих доходов населения;
- по налогу на доходы физических лиц с доходов, полученных физическими лицами, в соответствии со статьей 228 Налогового Кодекса Российской Федерации на 2026 год и плановый период 2027-2028 годов прогнозируется исходя из ожидаемого поступления налога в 2025 году с учетом темпа роста прочих доходов населения в году, в котором произведено начисление налога. Ожидаемое поступление налога учтено по данным отчета Управления Федеральной налоговой службы формы № 5-ДДК за 2021 год. 

2. Доходы от уплаты акцизов на нефтепродукты рассчитываются по следующей формуле:
А = П x N, где:

А – доходы от уплаты акцизов на нефтепродукты сельского поселения;
П – прогноз доходов от уплаты акцизов, подлежащий зачислению в местные бюджеты Оренбургской области;
N –дифференцированный норматив отчислений акцизов в бюджет сельского поселения, предусмотренный проектом Закона Оренбургской области об областном бюджете на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.

3. Единый сельскохозяйственный налог рассчитывается на 2026 год, исходя из среднеквартального поступления налога в 2025 году (отчет по исполнению бюджета за 9 месяцев 2025 года) с учетом индекса-дефлятора продукции сельского хозяйства во всех категориях хозяйств на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.

4. Налог на имущество физических лиц рассчитывается по следующей формуле:
НИФЛ = Н x И, где:

НИФЛ – налог на имущество физических лиц;
Н – начисленная сумма налога за 2024 год (отчет Управления налоговой службы 5-МН за 2024 год);
И – индекс потребительских цен;

5. Земельный налог определен исходя из начисленной суммы налога за 2012 год на основании отчета УФНС 5-МН за 2024 г. 

6. Государственная пошлина планируется исходя из данных, полученных от главных администраторов доходов – администрации Каировского сельсовета.

7. Денежные взыскания (штрафы) за нарушение действующего законодательства на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов планируется исходя из данных, полученных от главных администраторов доходов – администрации Каировского сельсовета. 

8. Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности  сельских поселений муниципальных районов рассчитана Министерством Финансов Оренбургской области с учетом изменений, предусмотренных проектом Закона Оренбургской области «О внесении изменений в Закон Оренбургской области «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов государственными полномочиями Оренбургской области по расчету и предоставлению дотаций бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности за счет средств областного бюджета», по формуле:

Д  = Д скор. +Д ком.,  где

Д-  общий объем дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений муниципального района;
Д скор. - объем дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений муниципального района на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов скорректированный на размер увеличения норматива зачисления в бюджеты сельских поселений налога на доходы физических лиц на 5% и равный объему соответствующей части субвенции на выполнение данного государственного полномочия, предусмотренного проектом областного бюджета на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов;
Д ком. – объем дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности сельских поселений на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов, компенсирующий снижение объема дотации, и равный объему соответствующей части субвенции на выполнение данного государственного полномочия, предусмотренного проектом областного бюджета на 2026 г сельским поселениям района.
Дотация на выравнивание бюджетной обеспеченности i - сельскому поселению Дi рассчитывается по следующей формуле:

Дi = Д расчет.i+ Д ком.i  , где

Дi – объем дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности  i- сельскому поселению;
Д расчет.i - расчетный объем дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности i-сельского поселения, рассчитанного по Методике №3 к Закону «О наделении органов местного самоуправления муниципальных районов государственными полномочиями Оренбургской области по расчету и предоставлению дотаций бюджетам поселений на выравнивание бюджетной обеспеченности за счет средств областного бюджета» при распределении общего скорректированного объема дотации  Дскор.
Д ком.i  - объем дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности
i сельского поселения, компенсирующий снижение расчетного объема дотации i сельского поселения Д расчет. i к скорректированному объему дотации i сельского поселения Д утв. скор.i .
Скорректированный объем дотации i-сельского поселения рассчитывается по формуле:

Д утв. скор.i = Д утв.i  -  ДД i   ,    где

Д утв.i - объем дотации  i-сельского поселения на 2024 год, утвержденный решением Совета депутатов Саракташского района «О районном бюджете на 2026 год»
ДД i-  дополнительные доходы i-сельского поселения на 2024 г с учетом увеличения норматива зачисления в бюджеты сельских поселений налога на доходы физических лиц на 5 %.

II. Планирование бюджетных ассигнований бюджета.

1. Планирование бюджетных ассигнований производится в соответствии с расходными обязательствами МО Каировский сельсовет Саракташского района, исполнение которых осуществляется за счет средств бюджета, по бюджетным ассигнованиям на исполнение действующих и принимаемых расходных обязательств.
При формировании главными распорядителями средств бюджета бюджетных заявок на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годовучитывается следующее:
- Объем расходных на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов определяется главными распорядителями средств бюджета с выделением ассигнований на исполнение действующих и принимаемых обязательств.
К действующим обязательствам относятся:
- обеспечение выполнения муниципальных функций, предоставление (оплата) муниципальных услуг физическим и (или) юридическим лицам;
- публичные нормативные обязательства, установленные нормативными правовыми актами, введенными в действие не позднее текущего года;
- обязательства, вытекающие из муниципальных программ, сформированных на базе ранее действовавших целевых программ;
- обязательства, вытекающие из договоров (соглашений), действующих в планируемом периоде;
- обеспечение выполнения муниципальных функций.
К принимаемым обязательствам относятся:
- бюджетные ассигнования на обеспечение выполнения муниципальных функций, предоставление муниципальных услуг физическими (или) юридическим лицам в связи с расширением перечня муниципальных услуг;
- увеличение действующих или введение новых видов публичных нормативных обязательств с очередного финансового года;
- увеличение ассигнований на принятие новых муниципальных программ (за исключением программ, сформированных на базе ранее действовавших целевых программ);
- бюджетные ассигнования на со финансирование мероприятий в рамках областных программ.
Объем бюджетных ассигнований, необходимых для исполнения действующих и принимаемых расходных обязательств должен соответствовать плановому реестру расходных обязательств субъекта бюджетного планирования.
Вносимые главными распорядителями средств бюджета бюджетные заявки должны быть подкреплены обоснованиями, подтверждены расчетами.
Отсутствие необходимой нормативной правовой базы для осуществления бюджетных расходов (за исключением расходов по муниципальным программам) является основанием для исключения (непринятия к рассмотрению) их из бюджетных заявок на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.
На основании нормативных правовых актов, устанавливающих новые расходные обязательства, предоставляются расчеты на дополнительные ассигнования из бюджета на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.
[bookmark: Par526]2. Предельные объемы бюджетных ассигнований на исполнение расходных обязательств  МО Каировский сельсовет Саракташского района для главных распорядителей средств бюджета определяются исходя из объемов бюджетных ассигнований, утвержденных решением Совета депутатов Каировского сельсовета «О бюджете муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов» с последующими изменениями и дополнениями, с учетом реализации мероприятий, направленных на реализацию мер по оптимизации бюджетных расходов и отраслевых особенностей формирования бюджетных ассигнований. Показатели сводной бюджетной росписи корректируются:
- с учетом расходов на выполнение публичных обязательств;
- с учетом бюджетных ассигнований по расходным обязательствам, возникшим в результате структурных и организационных преобразований в установленных сферах деятельности.
3. Основные характеристики бюджета на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов формируются на основе программных и не программных направлений расходов.
Не программные расходы планируются исходя из обеспечения расходных обязательств МО Каировский сельсовет Саракташского района, приоритетов развития и необходимости достижения результатов деятельности.
4. В предельных объемах бюджетных ассигнований учтены расходы, планируемые к реализации за счет средств бюджетов вышестоящих уровней в объемах, предусмотренных на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов проектом закона Оренбургской области «Об областном бюджете на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов».
5. Основными направлениями оптимизации расходов бюджета является сокращение расходов на закупку товаров, работ и услуг для муниципальных нужд.
6. Учитывая, что основным направлением расходов бюджета является оптимизация расходов и отсутствие возможностей для наращивания общего объема расходов бюджета, администрация МО Каировский сельсовет, распределяя предельные объемы бюджетных ассигнований, самостоятельно осуществляет планирование бюджетных ассигнований исходя из приоритета вышеуказанных направлений.
7. Предельные объемы бюджетных ассигнований на исполнение расходных обязательств МО Каировский сельсовет Саракташского района на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов определяется исходя из единых для всех субъектов бюджетного планирования подходов к формированию расходов бюджета с учетом следующих особенностей:

	Направление 
расходов  бюджета
	Формирование расходов бюджета

	1
	2

	1.Оплата труда работников органов местного самоуправления 
	Расходы планируются исходя из предельной численности работников органов местного самоуправления, утвержденной нормативными актами МО Каировский сельсовет Саракташского района, и условий оплаты труда, установленных решением Совета депутатов Каировский сельсовет от 22.10.2021 № 51. При расчете фонда оплаты труда учитывается также необходимость планирования средств наобеспечение выплаты уральского коэффициента сверх минимального размера оплаты труда, экономия в связи с выплатой пособий по временной нетрудоспособности и наличия вакантных должностей, уплата страховых взносов в государственные внебюджетные фонды в размере 30,2 процента.


	2. Формирование резервного фонда администрации МО Каировский сельсовет Саракташского района
	Расходы планируются исходя из утвержденных ассигнований на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов

	3.Расходы на исполнение государственных полномочий по:
- осуществлению первичного воинского учета на территориях, где отсутствуют военные комиссариаты, 

	Расходы планируются в объеме, спрогнозированном проектом закона Оренбургской области «Об областном бюджете на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов» в соответствии с методиками расчета субвенций и расчетами главных распорядителей средств областного бюджета, соответственно, курирующими данные полномочия.




8. Рост цен и тарифов на жилищно-коммунальные услуги учитывается в соответствии со сценарными условиями и основными параметрами прогноза социально-экономического развития Российской Федерации и предельными уровнями тарифов на услуги компаний инфраструктурного сектора на 2026 год и плановый период 2027 и 2028 годов.
9. Общий объем расходов бюджета формируется с учетом коэффициента прогнозируемого темпа роста собственных доходных источников относительно аналогичных первоначальных показателей 2025 года и сбалансированности бюджета.
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

14.11.2025                                             с. Каировка                                    № 111–п

Об утверждении перечня главных распорядителей средств местного бюджета муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области

В соответствии со статьей 160.1, пунктом 4 статьи 160.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации
1. Утвердить перечень главных распорядителей средств местного бюджета муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области на 2026 год, согласно приложению. 
3. Контроль за исполнением постановления оставляю за собой.
4. Постановление вступает в силу со дня его обнародования, подлежит размещению на официальном сайте администрации сельсовета.


Глава сельсовета                                                                            А.Н.Логвиненко
		


Приложение 
  к постановлению администрации             
Каировского сельсовета 
         от 14.11.2025  № 111-п

Перечень главных распорядителей средств местного бюджета на 2026 год

	№ п/п
	Код главы
	Наименование

	1.
	126
	Администрация   Каировского  сельсовета
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

17.11.2025                                             с. Каировка                                    № 112–п


Об утверждении Положения о порядке применения взысканий, предусмотренных статьями 14.1., 15 и 27 Федерального Закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции

В соответствии с Трудовым Кодексом Российской Федерации, с Федеральными Законами от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»  

1. Утвердить Положение о порядке применения взысканий, предусмотренных статьями 14.1., 15 и 27 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции,  согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу постановление администрации Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области от 01.04.2020 № 36-п «Об утверждении Положения о порядке применения взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального Закона  «О муниципальной службе в Российской Федерации», за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных  в целях противодействия коррупции». 
3. Настоящее постановление вступает в силу  после официального  опубликования  в  Информационном  бюллетене «Каировский сельсовет»  и  подлежит  размещению  на  сайте администрации Каировского  сельсовета Саракташского района Оренбургской области.
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.



Глава  Каировского сельсовета:	                             		А.Н.Логвиненко


Приложение
к постановлению администрации
Каировского сельсовета
Саракташского района
Оренбургской области
от 17.11.2025  № 112-п

Положение
о порядке применения взысканий, предусмотренных статьями 14.1., 15 и 27 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (далее – Положение)

I. Общие положения
1.1. Настоящим Положением устанавливается порядок применения взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 15 и 27 Федерального закона от 02.03.2007 № «О муниципальной службе в Российской Федерации» за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции (далее – коррупционные правонарушения) в отношении муниципальных служащих муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области  (далее - муниципальный служащий).

II. Виды дисциплинарных взысканий за несоблюдение ограничений  и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании          конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных    в целях противодействия коррупции
2.1. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности отстранен от исполнения должностных  обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится распоряжением главы Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области.
2.2. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции Федеральным законом от 02.03.2007                     № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» налагаются следующие дисциплинарные взыскания (далее – взыскания):
1) замечание;
2) выговор;
3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям, в том числе в связи с утратой доверия.
 Сведения о применении к муниципальному служащему взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включаются администрацией  Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области в реестр лиц, уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный  статьёй 15 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».
2.3. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муниципальной службы в связи с утратой доверия на основании решения работодателя в случае:
1) непринятия  муниципальным  служащим  мер  по  предотвращению  и  (или)  урегулированию  конфликта  интересов,  стороной  которого  он  является,  за  исключением случаев, установленных  федеральными  законами; 
2) непредставления  муниципальным  служащим  сведений  о  своих  доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера,  а также  о  доходах,   расходах,   об   имуществе   и   обязательствах   имущественного  характера  своих  супруги  (супруга)  и  несовершеннолетних  детей  в  случае  если   представление   таких   сведений   обязательно,  либо представление  заведомо   неполных   сведений,   заведомо  недостоверных сведений, за  исключением случаев, установленных  федеральными   законами;
3) владения  муниципальным служащим  ценными  бумагами  (долями  участия,  паями  в  уставных  (складочных)  капиталах  организаций),  которое  приводит  или  может  привести  к  конфликту  интересов,  и  не  передаче  муниципальным  служащим  принадлежащих  ему  ценных  бумаг  в доверительное  управление  в  соответствии  с  гражданским  законодательством  Российской  Федерации. 
2.4.  Муниципальный   служащий  освобождается от ответственности за  несоблюдение  ограничений  и  запретов,  требований  о  предотвращении  или  об  урегулировании конфликта интересов  и неисполнение обязанностей,  установленных  Федеральным  законом  от  02.03. 2007  №  25–ФЗ  «О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации»  и  другими  федеральными  законами  в  целях  противодействия  коррупции,  в  случае,  если  несоблюдение  таких  ограничений, запретов  и  требований, а также  неисполнение  таких  обязанностей  признается  следствием  не  зависящих  от  него  обстоятельств  в  порядке, предусмотренном  частями  3 - 6  статьи  13  Федерального  закона  от  25.12.2008 № 273-ФЗ  «О  противодействии коррупции».

III.  Порядок и сроки применения дисциплинарного взыскания
3.1. Взыскания,  предусмотренные  пунктом  2.2  настоящего  Положения,  применяются  работодателем на основании:
1) доклада  о  результатах  проверки,  проведенной ответственным специалистом по профилактике коррупционных и иных правонарушений  администрации  Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области;
2) рекомендации комиссии  по соблюдению  требований  к служебному  поведению муниципальных служащих и  регулированию конфликта  интересов  в  случае,  если  доклад  о  результатах  проверки  направлялся  в  комиссию; 
3)  доклада подразделения  кадровой  службы  соответствующего  муниципального  органа  по профилактике коррупционных и иных  правонарушений  о  совершении  коррупционного  правонарушения,  в  котором  излагаются  фактические  обстоятельства  его  совершения,  и  письменного  объяснения  муниципального  служащего  только  с  его  согласия  и  при  условии  признания им факта   совершения   коррупционного  правонарушения (за  исключением  применения  взыскания  в  виде  увольнения  в  связи  с  утратой  доверия); 
4)  объяснений  муниципального   служащего; 
5)  иных   материалов.
3.2. До применения  дисциплинарного взыскания   работодатель  должен  затребовать  от  муниципального  служащего  письменное  объяснение  (объяснительную  записку).
Если  по  истечении  двух  рабочих  дней  указанное  объяснение  муниципальным служащим не  предоставлено,  то  составляется  соответствующий  акт. Непредставление  муниципальным  служащим объяснения  не  является  препятствием  для  применения дисциплинарного взыскания. 
3.3. При применении  взысканий,  предусмотренных пунктами  2.2, 2.3  настоящего Положения,  учитываются характер  совершенного  муниципальным  служащим  коррупционного  правонарушения,  его  тяжесть,  обстоятельства,  при  которых  оно  совершено, соблюдение  муниципальным  служащим  других  ограничений  и  запретов,  требований  о  предотвращении  или  об  урегулировании  конфликта  интересов  и  исполнение  им  обязанностей,  установленных в целях противодействия  коррупции, а  также  предшествующие результаты исполнения им своих должностных  обязанностей. 
3.4. Взыскания, предусмотренные  пунктами  2.2,  2.3.  настоящего  Положения,  применяются  не  позднее  шести  месяцев  со  дня  поступления  информации  о  совершении  муниципальным  служащим  коррупционного  правонарушения, не  считая периодов временной  нетрудоспособности  муниципального  служащего,  нахождения  его  в  отпуске,  и  не  позднее  трех  лет  со  дня  совершения  им  коррупционного  правонарушения.  В  указанные  сроки  не  включается время  производства  по уголовному делу. 
3.5.  За  каждый  дисциплинарный  проступок  муниципального  служащего  может  быть  применено  только  одно  дисциплинарное  взыскание.
3.6.  В  распоряжении  главы  сельсовета  о  применении  взыскания  к  муниципальному  служащему  в  случае  совершения  им  коррупционного  правонарушения  в  качестве  основания  применения  взыскания  указывается  часть  1  или  2  статьи 27.1  Федерального  закона  от  02.03. 2007 № 25-ФЗ  «О   муниципальной  службе  в Российской  Федерации».
3.7. Копия распоряжения главы сельсовета о применении  взыскания  к  муниципальному  служащему  с  указанием  коррупционного  правонарушения  и  нормативных  правовых  актов, которые  им  нарушены, или  об  отказе  в  применении  к  нему  такого  взыскания  с  указанием  мотивов,  вручается  муниципальному  служащему  под  роспись  в  течение  трех  рабочих  дней со  дня  издания распоряжения, не  считая времени отсутствия  муниципального  служащего  на  работе.
 В случае отказа муниципального  служащего ознакомиться с  указанным   распоряжением  под  роспись  составляется  соответствующий   акт. 
3.8.  Копия распоряжения о наложении  взыскания  на  муниципального  служащего  приобщается  к  личному  делу  муниципального   служащего. 
3.9. Муниципальный служащий вправе обжаловать взыскание в судебном  порядке.
3.10. В  период действия  неснятого  дисциплинарного  взыскания,  проведения  служебной  проверки  или  возбуждения  уголовного  дела  не  допускается применение  поощрений  муниципального  служащего.

IV.  Порядок снятия дисциплинарного взыскания
4.1.  Если  в  течение  одного  года  со  дня  применения  дисциплинарного  взыскания муниципальный  служащий  не  был  подвергнут  новому  дисциплинарному  взысканию,  предусмотренному  пунктом  1  и  2  части 1  статьи  27  Федерального  закона  от  02.03.2007  № 25-ФЗ  «О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации»,  а  именно  замечанию  или  выговору, он   считается  не имеющим дисциплинарного  взыскания.
4.2. Глава сельсовета  до  истечения  года  со  дня  применения  дисциплинарного  взыскания  к муниципальному  служащему имеет  право снять его с  муниципального служащего по  собственной инициативе, письменному  заявлению  самого  муниципального  служащего,  ходатайству  непосредственного  руководителя  муниципального  служащего,  подвергшегося  взысканию. 
4.3.  О досрочном снятии дисциплинарного взыскания с муниципального  служащего  издается  распоряжение  главы сельсовета.  Муниципальный  служащий,  с  которого  досрочно  снято  дисциплинарное  взыскание, считается  не  подвергавшимся  взысканию.  Копия  распоряжения  о  досрочном  снятии  дисциплинарного  взыскания  с  муниципального  служащего  приобщается  к  его  личному  делу.
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

17.11.2025                                             с. Каировка                                    № 113–п


	Об утверждении Порядка уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в администрации муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области к совершению коррупционных правонарушений



В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона Российской Федерации от 25.12.2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Уставом муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области
1. Утвердить Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в администрации муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области к совершению коррупционных правонарушений (далее – Порядок) согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившими силу:
- постановления администрации Каировского сельсовета от 01.12.2021 № 88-п «Об утверждении Порядка уведомления о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных  правонарушений в муниципальном образовании Каировский сельсовет  Саракташского района Оренбургской области»;
- постановления администрации Каировского сельсовета от 26.10.2022 № 47-п «О внесении изменений в Порядок уведомления о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений, утвержденный постановлением администрации Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области от 01.12.2021 № 88-п».
3. Настоящее постановление вступает в силу после дня его официального обнародования и подлежит размещению на официальном сайте Каировского сельсовета в сети «Интернет».
4. Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава сельсовета 				                                        А.Н.Логвиненко



Приложение
к постановлению администрации
Каировского сельсовета
Саракташского района
Оренбургской области
от 17.11.2025  № 113-п

Порядок
уведомления работодателя о фактах обращения в целях
склонения муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в администрации муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области к совершению коррупционных правонарушений

1. Настоящий Порядок уведомления работодателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в администрации муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области к совершению коррупционных правонарушений разработан в целях обеспечения реализации должностной (служебной) обязанности муниципального служащего, замещающего должность муниципальной службы в администрации муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области (далее - муниципальный служащий) уведомлять главу муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области (далее- работодатель), органы прокуратуры или другие государственные органы обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений и определяет:
- порядок уведомления работодателя муниципальными служащими о фактах обращения к ним в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений;
- перечень сведений, которые должны содержаться в уведомлении работодателя о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление);
- порядок регистрации уведомления;
- организацию проверки сведений, указанных в уведомлении.
2. Склонением к совершению коррупционного правонарушения является исходящее от какого-либо лица и адресованное муниципальному служащему обращение совершить или содействовать совершению (в том числе от имени или в интересах юридического лица) следующих деяний:
1) злоупотребление служебным положением;
2) дача взятки;
3) получение взятки;
4) злоупотребление полномочиями;
5) коммерческий подкуп;
6) иное незаконное использование муниципальным служащим своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды муниципальному служащему другими физическими лицами.
[bookmark: P56]3. Муниципальный служащий обязан уведомить работодателя обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений не позднее чем на следующий рабочий день после получения такого обращения.
Невыполнение муниципальным служащим должностной (служебной) обязанности, предусмотренной частью первой данного пункта настоящего Порядка, является правонарушением, влекущим его увольнение с муниципальной службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.
4. В случае нахождения муниципального служащего в служебной командировке, в отпуске либо вне места прохождения службы по иным основаниям, установленным законодательством Российской Федерации, он обязан направить уведомление не позднее чем на следующий рабочий день после дня прибытия к месту прохождения службы.
При уведомлении органов прокуратуры или иных государственных органов о фактах обращения каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения муниципальный служащий одновременно сообщает об этом работодателю с указанием содержания уведомления.
[bookmark: P60]5. Муниципальный служащий, которому стало известно о фактах обращения к иным муниципальным служащим каких-либо лиц в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений, вправе уведомить об этом работодателя в порядке, аналогичном определенному настоящим Порядком.
6. Уведомление осуществляется письменно в произвольной форме либо по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку и передается в главе муниципального образования Каировский сельсовет Саракташского района Оренбургской области.
7. Уведомление должно содержать следующие сведения:
1) фамилию, имя, отчество, замещаемую должность муниципальной службы, место жительства и телефон муниципального служащего, направившего уведомление;
2) описание обстоятельств, при которых стало известно о случае обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением им должностных (служебных) обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений (дата, место, время, иные обстоятельства);
3) подробные сведения о коррупционном правонарушении, к совершению которого осуществлялось склонение, способе и обстоятельствах склонения к коррупционному правонарушению, а также информацию об отказе (согласии) принять предложение о совершении коррупционного правонарушения;
4) все известные сведения о лице либо лицах, склоняющих к совершению коррупционного правонарушения;
5) информацию о лицах, в чьем присутствии осуществлялось обращение в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения, а также о лицах, которые могут быть причастны к этому факту.
Если уведомление направляется муниципальным служащим, указанным в пункте 5 настоящего Порядка, в уведомлении также указывается фамилия, имя, отчество и должность муниципального служащего, которого склоняют к совершению коррупционного правонарушения.
К уведомлению прилагаются все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционного правонарушения, а также иные документы, имеющие отношение к обстоятельствам обращения.
8. Поступившее уведомление регистрируется специалистом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений администрации сельсовета в журнале регистрации уведомлений в день поступления, если уведомление поступило по почте, факсимильной связью, через официальный сайт сельсовета  либо доставлено курьером, или незамедлительно в присутствии муниципального служащего, вручившего уведомление лично.
Специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений администрации сельсовета, принявший уведомление, помимо его регистрации в журнале:
        1) обязан выдать муниципальному служащему, направившему уведомление, под роспись талон-уведомление с указанием данных о лице, принявшем уведомление, дате и времени его принятия.
        Талон-уведомление состоит из двух частей: корешка талона-уведомления и талона-уведомления согласно приложению 3 к настоящему Порядку.
        После заполнения корешок талона-уведомления остается у лица, принявшего уведомление, а талон-уведомление вручается муниципальному служащему, направившему уведомление.
В случае если уведомление было направлено почтой, талон- уведомление с отметкой о регистрации возвращается лицу, направившему его, по почте заказным письмом, о чем делается запись в журнале.
        Отказ в регистрации уведомления, а также невыдача талона-уведомления не допускается.
2) направляет уведомление незамедлительно работодателю;
3) обеспечивает, по решению работодателя:
- направление уведомления в органы прокуратуры или иные государственные органы не позднее десяти рабочих дней с даты регистрации в журнале. В случае направления уведомления одновременно в несколько государственных органов в сопроводительном письме перечисляются все адресаты с указанием реквизитов исходящих писем;
- представление уведомления для рассмотрения на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в администрации Саракташского района (далее - комиссия);
- проведение проверки соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению по факту коррупционных правонарушений со стороны муниципального служащего.
9. Журнал, уведомление и приложения к нему должны храниться в специально оборудованном сейфе.
Условия хранения должны обеспечивать их сохранность от хищения, порчи, уничтожения либо доступа к ним иных лиц.
10. Работодатель и специалист, ответственный за профилактику коррупционных и иных правонарушений администрации сельсовета должны принимать меры, обеспечивающие конфиденциальность информации о личности муниципального служащего, подавшего уведомление.
11. Организация проверки сведений о фактах обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений или о ставших ему известными фактах обращения к иным муниципальным служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений осуществляется специалистом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений администрации сельсовета по поручению работодателя путем направления уведомлений в органы прокуратуры и иные государственные органы, проведения бесед с муниципальным служащим, направившим уведомление, муниципальными служащими, указанными в уведомлении, получения от муниципального служащего пояснений по обстоятельствам и сведениям, изложенным в уведомлении.
Проверка сведений о случаях обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением должностных (служебных) обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений или о ставших известными фактах обращения к иным муниципальным служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений проводится Прокуратурой Российской Федерации, МВД России, ФСБ России, либо их территориальными органами, в соответствии с законодательством Российской Федерации. Результаты проверки доводятся до работодателя.
[bookmark: P86]12. Основанием для принятия решения работодателем о проведении проверки соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению по факту коррупционного правонарушения со стороны муниципального служащего в установленном Указом Губернатора Оренбургской области порядке является достаточная информация, представленная в письменном виде в установленном порядке:
1) муниципальным служащим о факте коррупционного правонарушения с его стороны либо со стороны иного муниципального служащего;
2) правоохранительными органами, иными государственными органами, органами местного самоуправления муниципальных образований в Оренбургской области и их должностными лицами;
3) работниками кадровой службы;
4) постоянно действующими руководящими органами политических партий и зарегистрированных в соответствии с законом иных общественных объединений, не являющихся политическими партиями;
5) средствами массовой информации;
6) гражданами и организациями.
13. Решение о проведении проверки принимается работодателем на основании информации из источников, указанных в пункте 13 настоящего Порядка, в форме письменного поручения специалисту, ответственному за профилактику коррупционных и иных правонарушений администрации сельсовета отдельно в отношении каждого муниципального служащего в течение трех рабочих дней после получения информации в случае, если эта информация содержит следующие сведения:
1) фамилию, имя и отчество муниципального служащего, со стороны которого допущено коррупционное правонарушение;
2) описание обстоятельств, свидетельствующих о факте коррупционного правонарушения;
3) данные об источнике информации о факте коррупционного правонарушения.
Информация анонимного характера не может служить основанием для принятия решения о проведении проверки.
[bookmark: P98]14. Работодателем принимаются меры по защите муниципального служащего, уведомившего его, органы прокуратуры или иные государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах обращения к иным муниципальным служащим в связи с исполнением ими должностных (служебных) обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, в части обеспечения ему гарантий, предотвращающих возможные неправомерные действия в отношении муниципального служащего (необоснованное увольнение с муниципальной службы, перевод на нижестоящую должность муниципальной службы, снижение размера премии либо привлечение к дисциплинарной ответственности в период рассмотрения представленного им уведомления).
В случае привлечения к дисциплинарной ответственности муниципального служащего, указанного в части первой данного пункта настоящего Порядка, в течение одного года после подачи им соответствующего уведомления обоснованность решения о привлечении указанного муниципального служащего к дисциплинарной ответственности рассматривается на заседании комиссии в установленном порядке.
15. Документы (служебные, объяснительные записки, заключения, протоколы, заявления, уведомления, журнал) о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений хранятся специалистом, ответственным за профилактику коррупционных и иных правонарушений администрации сельсовета в течение пяти лет, после чего подлежат уничтожению в установленном порядке.
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	Главе МО Каировский сельсовет Саракташского района

	

	(Ф.И.О.)


	(Ф.И.О. муниципального служащего)


	(замещаемая должность муниципальной службы, место жительства, телефон)



УВЕДОМЛЕНИЕ
о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению
коррупционных правонарушений

 В соответствии со статьей 9  Федерального закона   «О   противодействии коррупции» настоящим уведомляю Вас о том, что:
1. ________________________________________________________________________
         (описание обстоятельств, при которых стало известно о случае  обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением  им должностных (служебных) обязанностей (либо к иному муниципальному служащему) каких-либо лиц в целях склонения  его к совершению коррупционных правонарушений:   дата, место, время, иные обстоятельства)
2. ________________________________________________________________________
              (подробные сведения о коррупционном правонарушении,
           к совершению которого осуществлялось склонение, способе и обстоятельствах склонения к коррупционному правонарушению, а также информацию об отказе (согласии) принять  предложение о совершении коррупционного правонарушения)

3. ________________________________________________________________________
                  (все известные сведения о лице либо лицах, склоняющих к совершению коррупционного правонарушения)
4. ________________________________________________________________________
                    (информация о лицах, в чьем присутствии осуществлялось обращение в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения, а также о лицах, которые могут быть причастны к этому факту)
5. К уведомлению прилагаю: ________________________________________________
___________________________________________________________________________
                 (материалы, подтверждающие обстоятельства  обращения в целях склонения к совершению
               коррупционного правонарушения, иные документ)

6. Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании  комиссии по соблюдению  требований  к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта  интересов  в администрации Саракташского района при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).

"__" ________ 20__ г.     _______________       ___________________________
                                                   (подпись)                   (расшифровка подписи)

* Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений:
№ _______________   "__" _________ 20__ г.
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ЖУРНАЛ  УЧЕТА  УВЕДОМЛЕНИЙ
о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего
к совершению коррупционных правонарушений


	№№ п/п
	Номер и
дата 
уведомления
	Сведения о муниципальном служащем, направившем уведомление
	Краткое содержание уведомления
	ФИО лица, принявшего уведомление

	
	
	

ФИО



	документ, удостоверяющий личность (паспорт, служебное удостоверение)
	должность
	контактный номер телефона
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ТАЛОН-КОРЕШОК
№_________
Уведомление принято от______________________________
(ФИО муниципального служащего)

	
ТАЛОН-УВЕДОМЛЕНИЕ
№_________
Уведомление принято от_____________________________
(ФИО муниципального служащего)


	Краткое содержание уведомления
_________________________________
_________________________________
_________________________________
	Краткое содержание уведомления
_________________________________
_________________________________
________________________________

	_______________________________
	_________________________________

	
Уведомление принято:

	_________________________________
(подпись и должность лица, принявшего уведомление)

«_____»_____________ 20____г.

(подпись лица, получившего талон-уведомления)
«____»_______________20____г.

	_________________________________
(ФИО, должность лица, принявшего уведомление) 
_______________________________________
  (номер по Журналу регистрации)

«______»_______________20_____г.

____________________________________________
(подпись муниципального служащего, принявшего уведомление)

 «______»__________________20_____г.
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АДМИНИСТРАЦИЯ КАИРОВСКОГО СЕЛЬСОВЕТА
САРАКТАШСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ


Р А С П О Р Я ЖЕ Н И Е
_________________________________________________________________________________________________________

17.11.2025                                             с. Каировка                                    № 10-р


	Об утверждении стандарта антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации  муниципального образования  Каировский сельсовет Саракташского  района  Оренбургской области


	В  соответствии  с  Федеральным  законом от 25.12.2008   №  273-ФЗ   «О противодействии  коррупции»,  Федеральным законом   от  02.03.2007                    №  25-ФЗ  «О  муниципальной службе в Российской Федерации»,  со статьёй  7  Федерального закона  от  16.12.2019   №  432-ФЗ «О внесении  изменений  в  отдельные  законодательные акты  Российский  Федерации в целях  совершенствования  законодательства  Российской  Федерации о  противодействии коррупции»,  в целях  поддержания высокого статуса и установления основных правил поведения муниципальных служащих администрации Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области, обеспечения условий для добросовестного и эффективного исполнения ими должностных  обязанностей

1. Утвердить  стандарт  антикоррупционного  поведения  муниципального  служащего   администрации  муниципального   образования  Каировский сельсовет Саракташского  района  Оренбургской области согласно  приложению   к   настоящему  постановлению.
2. Признать утратившим силу распоряжение администрации Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области от 27.03.2014 № 5-р «Об утверждении стандарта антикоррупционного поведения муниципального служащего администрации Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области».
3. Настоящее распоряжение вступает в силу  после официального  опубликования  в  Информационном  бюллетене «Каировский сельсовет»  и  подлежит  размещению  на  сайте администрации Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области.
4. Контроль за исполнением данного распоряжения оставляю за собой.


Глава сельсовета				                                        	А.Н.Логвиненко

Приложение
к постановлению распоряжению
Каировского сельсовета
Саракташского района
Оренбургской области
 	 от 17.11.2025 № 10-р

Стандарт 
антикоррупционного  поведения  муниципального  служащего
 администрации  муниципального образования  Каировский сельсовет Саракташского  района  Оренбургской области

I. Общие положения

1.1. Стандарт  антикоррупционного  поведения  муниципального  служащего  администрации  муниципального образования Каировский сельсовета Саракташского района  Оренбургской    области  (далее – Стандарт)  разработан  в соответствии  с  федеральными законами  от  25.12.2008  №  273-ФЗ «О противодействии   коррупции», от  02.03.2007  №   25-ФЗ «О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации»  и  другими  федеральными  законами, содержащими  ограничения, запреты  и  обязанности для  муниципальных  служащих,  а  также  иными  нормативными  правовыми  актами  Российской  Федерации,  законами  и  иными  нормативными  правовыми  актами  Оренбургской области.
1.2. Под  стандартом  понимается  совокупность  установленных  правил  в  виде  единой  системы  запретов,  ограничений,  обязанностей  и  требований,  обеспечивающих  предупреждение  коррупции.

II. Обязанности муниципального служащего
2.1.  В  целях  предупреждения  коррупции  муниципальный  служащий  обязан:
1) соблюдать Конституцию Российской Федерации,  федеральные  конституционные  законы,  федеральные законы,  иные  нормативные  правовые акты Российской Федерации,  конституции  (уставы),  законы  и  иные  нормативные  правовые  акты субъектов  Российской Федерации, став муниципального образования  и иные  муниципальные правовые  акты и обеспечивать их исполнение;
2) исполнять  должностные  обязанности  в  соответствии  с  должностной  инструкцией;
3) соблюдать при  исполнении  должностных обязанностей права,  свободы  и  законные  интересы  человека  и  гражданина  независимо  от  расы,  национальности,  языка,  отношения  к  религии  и  других  обстоятельств, а  также  права  и  законные  интересы  организаций;
4) соблюдать установленные в органе местного самоуправления  правила внутреннего трудового распорядка,  должностную инструкцию,  порядок  работы  со  служебной  информацией;
5) поддерживать уровень квалификации, необходимый  для надлежащего исполнения  должностных  обязанностей,  в  том  числе  проходить обучение  по антикоррупции;
6) не  разглашать  сведения, составляющие  государственную  и  иную  охраняемую  федеральными  законами  тайну,  а  также  сведения,  ставшие  ему  известными  в  связи  с  исполнением  должностных  обязанностей, в  том  числе  сведения,  касающиеся  частной  жизни  и  здоровья  граждан  или  затрагивающие  их  честь и  достоинство;
7) беречь  государственное  и  муниципальное  имущество, в  том  числе  предоставленное  ему  для  исполнения  должностных  обязанностей;
8) представлять  главе муниципального  образования  Каировский сельсовет Саракташского  района  (далее – главе  сельсовета)  сведения  о  доходах,  расходах,  об  имуществе  и  обязательствах  имущественного  характера  своих  и  членов  своей  семьи  в  случае  назначения  (замещения)  должности  муниципальной  службы,  включенной  в  соответствующий  перечень;
9) представлять  главе  сельсовета  сведения  об  адресах сайтов и (или)  страниц  сайтов  в  информационно - телекоммуникационной  сети  "Интернет",  на которых   муниципальный служащий  размещал общедоступную  информацию,  а  также  данные,  позволяющие  его  идентифицировать;
10) принимать  меры  по  предотвращению  конфликта  интересов;
11) сообщать в  письменной  форме главе сельсовета  о  прекращении  гражданства  Российской  Федерации  либо гражданства  (подданства)  иностранного  государства - участника  международного  договора  Российской  Федерации,  в  соответствии  с  которым  иностранный  гражданин  имеет  право  находиться   на   муниципальной  службе,  в день,  когда муниципальному  служащему  стало  известно  об  этом,  но  не  позднее  пяти  рабочих  дней  со  дня  прекращения гражданства   Российской Федерации либо  гражданства (подданства)  иностранного государства - участника  международного  договора  Российской  Федерации,  в  соответствии  с  которым  иностранный  гражданин  имеет  право  находиться  на  муниципальной  службе;
12) сообщать  в письменной  форме главе  сельсовета  о  приобретении  гражданства  (подданства)  иностранного  государства  либо  получении  вида  на  жительство  или  иного  документа,  подтверждающего  право  на  постоянное  проживание  гражданина  на  территории  иностранного  государства,  в  день,  когда  муниципальному  служащему   стало известно  об  этом, но  не  позднее  пяти рабочих  дней со дня приобретения гражданства   (подданства)  иностранного  государства  либо  получения  вида  на  жительство  или  иного  документа,  подтверждающего  право  на  постоянное  проживание  гражданина  на  территории  иностранного  государства;
13) соблюдать  ограничения,  выполнять обязательства,  не нарушать запреты, установленные  федеральными  законами;
14) уведомлять  в  письменной  форме  главу  сельсовета  о личной заинтересованности при исполнении  должностных обязанностей,  которая может привести  к  конфликту   интересов,  и принимать  меры  по предотвращению  подобного  конфликта;
15) передать  принадлежащие  ему  ценные  бумаги  (доли  участия,  паи  в уставных  (складочных)  капиталах  организаций)  в  доверительное  управление в  соответствии  с  гражданским  законодательством  Российской  Федерации, если  владение  ими  приводит  или  может  привести  к  конфликту  интересов;
16) уведомлять главу сельсовета, органы   прокуратуры  или   другие  государственные  органы  обо  всех  случаях  обращения  к  нему  каких - либо  лиц  в  целях  склонения  его  к  совершению  коррупционных  правонарушений;
17) предварительно уведомлять главу сельсовета о  намерении  выполнять  иную  оплачиваемую  работу;
18) гражданин, замещавший должности  муниципальной  службы,  в порядке который  установлен  постановлением администрации  Каировского сельсовета Саракташского района  Оренбургской области от  08.10.2012    № 70-п,  в  течение  двух  лет  после  увольнения  с  муниципальной  службы  обязан  при  заключении  трудовых  или  гражданско-правовых договоров  на   выполнение  работ   (оказание   услуг),  указанных  в  части  1  статьи  12  Федерального  закона  от  25  декабря  2008  года  №  273-ФЗ  «О  противодействии коррупции»,  сообщать   работодателю  сведения  о  последнем  месте  своей  службы;
19) соблюдать  нейтральность,  исключающую  возможность  влияния  на  свою  профессиональную  служебную  деятельность  решений  политических  партий,  других  общественных  объединений,  религиозных  объединений  и  иных  организаций;
20) получать  письменное  разрешение  главы  сельсовета:
а)   на   занятие   оплачиваемой   деятельностью,   и финансируемой  исключительно  за  счет  средств  иностранных  государств,  международных  и  иностранных  организаций,  иностранных  граждан  и  лиц  без  гражданства,  если иное  не предусмотрено международным   договором Российской  Федерации или  законодательством  Российской  Федерации;
б)  на  принятие наград, почетных и специальных званий (за  исключением  научных) иностранных государств, международных  организаций, а также политических партий,  других общественных  и  религиозных объединений, если в должностные обязанности  муниципального  служащего входит взаимодействие с указанными  организациями  и  объединениями;
в)  на  участие  на  безвозмездной  основе  в  управлении  некоммерческой  организацией  (кроме  участия  в  управлении  политической  партией,  органом  профессионального союза, в  том  числе   выборным   органом   первичной  профсоюзной  организации,  созданной  в  органе  местного  самоуправления,  аппарате  избирательной  комиссии  муниципального  образования,  участия  в  съезде  (конференции)  или  общем  собрании  иной  общественной  организации, жилищного,  жилищно-строительного,  гаражного  кооперативов,  товарищества  собственников  недвижимости);
21) не  вправе  исполнять  данное  ему  неправомерное  поручение.  При  получении  от  соответствующего  руководителя  поручения,  являющегося,  по мнению муниципального   служащего, неправомерным,  муниципальный служащий должен представить руководителю в   письменной   форме обоснование неправомерности данного  поручения  с  указанием положений законодательства Российской Федерации, Оренбургской области, муниципальных  правовых актов, которые могут   быть нарушены при исполнении данного  поручения. В случае подтверждения руководителем  данного  поручения  в  письменной  форме  муниципальный  служащий  обязан  отказаться от  его  исполнения. В  случае исполнения неправомерного  поручения  муниципальный  служащий   и  давший  это  поручение  руководитель  несут ответственность в соответствии с законодательством  Российской Федерации;
22) соблюдать  иные  требования,  предусмотренные  законодательством  Российской Федерации.
23) 
III. Ограничения, связанные с муниципальной службой
3.1.  Гражданин  не  может  быть  принят  на  муниципальную  службу,  а  муниципальный  служащий  не  может  находиться  на  муниципальной  службе  в  случае:
1) признания  его  недееспособным или  ограниченно  дееспособным  решением суда, вступившим в законную силу;
2) осуждения   его  к  наказанию, исключающему  возможность  исполнения  должностных  обязанностей  по должности муниципальной  службы,  по  приговору  суда,  вступившему  в  законную  силу,  а  также  в  случае  наличия  не   снятой   или   не   погашенной   в   установленном   федеральным  законом  порядке  судимости;
3) отказа  от  прохождения  процедуры  оформления  допуска  к  сведениям,  составляющим   государственную или иную охраняемую федеральным  законом  тайну,  если  исполнение  должностных  обязанностей  по  должности  муниципальной  службы, на  замещение  которой  претендует  гражданин,  или  по   замещаемой   муниципальным   служащим  должности муниципальной  службы  связанно  с  использованием  таких сведений;
4) наличия   заболевания,  препятствующего поступлению на муниципальную службу  или ее  прохождение  и  подтвержденного  заключением  медицинской  организации;
5) близкого  родства  или  свойства  (родители,  супруги,  дети,  братья,  сестры,  а  также  братья,  сестры,  родители,  дети  супругов  и  супруги  детей)  с  главой сельсовета,  который  возглавляет  администрацию Каировского сельсовета, если замещение должности   муниципальной службы связано с непосредственной   подчиненностью   или подконтрольностью этому  должностному  лицу,  или  с  муниципальным служащим,  если  замещение  должности муниципальной  службы  связано с непосредственной подчиненностью  или  подконтрольностью  одного  из  них  другому;
6) прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства)   иностранного государства - участника  международного договора  Российской  Федерации,  в  соответствии  с  которым  иностранный гражданин  имеет  право  находиться  на  муниципальной  службе;
7) наличия гражданства (подданства)  иностранного  государства  либо вида  на  жительство или иного  документа, подтверждающего   право   на постоянное   проживание   гражданина на территории  иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;
8) предоставления  подложных документов  или заведомо  ложных  сведений  при  поступлении  на  муниципальную  службу;
9) непредставления предусмотренных Федеральным законом от  02.03.2007  №  25-ФЗ  «О  муниципальной  службе  в  Российской  Федерации»,  Федеральным  законом  от  25.12.2008 №  273-ФЗ «О противодействии  коррупции»  и  другими  федеральными  законами  сведений  или  представления  заведомо недостоверных или неполных   сведений  при   поступлении   на муниципальную службу;
10) непредставления   сведений  об адресах сайтов и (или)   страниц сайтов в  информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",  на которых  гражданин,  претендующий  на  замещение должности  муниципальной  службы, муниципальный служащий  размещали  общедоступную информацию, а  также данные,   позволяющие  их  идентифицировать;
11) признания его не прошедшим военную службу по призыву, не имея на  то законных оснований, в соответствии с  заключением призывной комиссии (за  исключением  граждан, прошедших военную службу  по  контракту)  -  в  течение  10  лет  со  дня  истечения  срока,  установленного  для  обжалования указанного  заключения в призывную  комиссию  соответствующего  субъекта  Российской  Федерации, а если указанное  заключение  и (или)  решение призывной комиссии соответствующего  субъекта Российской  Федерации по жалобе  гражданина  на указанное  заключение  были  обжалованы  в  суд, - в  течение  10  лет  со  дня  вступления  в  законную  силу  решения  суда,  которым  признано,  что  права  гражданина  при  вынесении  указанного  заключения  и  (или)  решения  призывной  комиссии  соответствующего  субъекта  Российской  Федерации  по  жалобе  гражданина  на  указанное  заключение  не  были  нарушены;
12) приобретения им статуса иностранного агента;
13) утраты  главой  сельсовета  доверия  к  муниципальному  служащему  в  случаях  несоблюдения ограничений  и  запретов, требований  о предотвращении   или об урегулировании  конфликта интересов и неисполнения обязанностей, установленных  в  целях противодействия  коррупции.
3.2. Гражданин не  может  быть  назначен  на  должности  председателя,  заместителя председателя  и  аудитора  контрольно-счетного органа муниципального  образования,  а  муниципальный служащий не   может замещать должности   председателя,  заместителя председателя и  аудитора  контрольно-счетного  органа  муниципального  образования  в  случае  близкого  родства  или  свойства  (родители,  супруги,  дети,  братья,  сестры,  а  также  братья,  сестры,  родители,  дети  супругов  и  супруги  детей)  с  председателем  представительного  органа муниципального  образования, главой муниципального  образования,  руководителями судебных и правоохранительных  органов,  расположенных  на  территории  Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области.
3.3. Муниципальный  служащий,  являющийся  руководителем  органа местного самоуправления,  заместитель  руководителя  органа  местного самоуправления  в  целях исключения  конфликта интересов  не могут  представлять  интересы  муниципальных  служащих  в  выборном  профсоюзном  органе  данного  органа  местного  самоуправления  в  период  замещения  ими  соответствующей  должности.
3.4. Гражданин  не  может  быть  принят  на  муниципальную  службу  после  достижения  им  возраста  65  лет - предельного  возраста, установленного  для  замещения  должности  муниципальной  службы.
3.5. Муниципальный  служащий  обязан  соблюдать  иные  ограничения, предусмотренные  законодательством  Российской  Федерации.

IV. Запреты, связанные с муниципальной службой

4.1.  В  связи  с  прохождением  муниципальной  службы  муниципальному  служащему  запрещается:
1) замещать должность муниципальной службы в случае:
а)  избрания  или  назначения  на  государственную  должность  Российской  Федерации либо на  государственную должность  субъекта  Российской  Федерации,  а  также  в  случае  назначения  на  должность  государственной  службы;
б) избрания  или  назначения  на  муниципальную  должность;
в) избрания  на  оплачиваемую выборную  должность в  органе  профессионального союза,  в том числе  в  выборном  органе первичной  профсоюзной  организации,  созданной  в  органе  местного  самоуправления;
2) участвовать в  управлении коммерческой или некоммерческой  организацией,  за  исключением  следующих  случаев:
а) участие на  безвозмездной основе в управлении политической  партией,  органом  профессионального  союза,  в  том  числе  выборным  органом  первичной профсоюзной организации, созданной в органе местного  самоуправления,  участие  в  съезде (конференции)  или  общем  собрании  иной  общественной  организации,  жилищного,  жилищно-строительного,  гаражного  кооперативов,  товарищества  собственников  недвижимости;
б)  участие на  безвозмездной основе  в  управлении  некоммерческой  организацией  (кроме  участия  в  управлении  политической  партией,  органом профессионального  союза, в  том  числе выборным  органом  первичной  профсоюзной  организации,  созданной  в  органе  местного  самоуправления, участия  в  съезде  (конференции)  или  общем  собрании  иной  общественной организации,  жилищного,  жилищно-строительного,  гаражного  кооперативов, товарищества  собственников  недвижимости)  с  разрешения  главы сельсовета;
в)  представление  на  безвозмездной  основе  интересов  муниципального образования  в  Совете муниципальных образований субъекта Российской Федерации,  иных объединениях  муниципальных  образований,  а  также  в  их органах управления;
г) представление  на  безвозмездной  основе  интересов  муниципального  образования  в  органах  управления  и  ревизионной  комиссии  организации, учредителем (акционером,   участником)   которой  является  муниципальное образование, в соответствии с  муниципальными  правовыми  актами, определяющими  порядок  осуществления от  имени муниципального  образования  полномочий  учредителя  организации  либо  порядок  управления  находящимися  в  муниципальной  собственности  акциями  (долями  в  уставном  капитале);
д)  иные  случаи, предусмотренные  федеральными  законами;
3) заниматься  предпринимательской  деятельностью  лично  или  через  доверенных  лиц;
4) быть  поверенным  или  представителем  по  делам  третьих  лиц  в  органе  местного  самоуправления,  в  котором  он  замещает  должность  муниципальной  службы,  либо  который  непосредственно  подчинен  или  подконтролен  ему,  если  иное  не  предусмотрено  федеральными  законами;
5) получать  в  связи   с   должностным   положением   или в  связи   с  исполнением  должностных  обязанностей  вознаграждение  от  физических  и  юридических  лиц  (подарки,  денежное  вознаграждение,  ссуды,  услуги,  оплату  развлечений,   отдыха,  транспортных расходов   и   иные   вознаграждения).  Подарки,  полученные  муниципальным  служащим  в  связи  с  протокольными  мероприятиями,  со  служебными  командировками  и  с  другими  официальными  мероприятиями,  признаются  муниципальной  собственностью  и  передаются  муниципальным  служащим  по  акту  в  администрацию Каировского сельсовета,  за  исключением  случаев,  установленных  Гражданским  кодексом  Российской  Федерации.  
Муниципальный  служащий,  сдавший  подарок, полученный  им  в  связи  с  протокольным  мероприятием,  со  служебной  командировкой  или  с  другим   официальным  мероприятием, может  его  выкупить  в   порядке,  установленном  постановлением администрации Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области от 01.12.2021 № 89-п;
6) выезжать  в  командировки  за  счет  средств  физических  и  юридических  лиц,  за  исключением  командировок,  осуществляемых  на  взаимной  основе  по  договоренности   органа   местного   самоуправления с органами местного  самоуправления  других  муниципальных  образований,  а  также  с  органами  государственной  власти  и  органами  местного  самоуправления  иностранных государств,   международными  и  иностранными  некоммерческими  организациями;
7) использовать  в  целях,  не  связанных  с  исполнением  должностных  обязанностей  средства материально-технического,  финансового  и  иного  обеспечения,  другое  муниципальное  имущество;
8) разглашать  или  использовать  в  целях,  не  связанных  с  муниципальной  службой,  сведения,  отнесенные  в  соответствии  с  федеральными  законами  к  сведениям   конфиденциального   характера,   или   служебную   информацию, ставшие  ему  известными  в  связи  с  исполнением  должностных  обязанностей;
9) допускать публичные  высказывания,  суждения  и  оценки,  в  том  числе в средствах  массовой информации, в  отношении деятельности органа  местного  самоуправления  и  его руководителя,  если  это  не  входит  в  его  должностные  обязанности;
10) принимать  без  письменного  разрешения  главы  сельсовета  награды,  почетные  и  специальные  звания  (за  исключением  научных)  иностранных  государств,  международных организаций,  а  также  политических партий,  других  общественных  объединений  и  религиозных  объединений,  если  в  его  должностные   обязанности   входит   взаимодействие  с указанными  организациями  и  объединениями;
11) использовать преимущества должностного  положения   для  предвыборной  агитации, а  также  для  агитации  по  вопросам  референдума;
12) использовать свое  должностное  положение в   интересах  политических  партий,  религиозных  и  других  общественных  объединений,  а  также  публично  выражать  отношение  к  указанным  объединениям  в  качестве  муниципального  служащего;
13) создавать в органах  местного  самоуправления, иных  муниципальных  органах  структуры  политических  партий,  религиозных  и  других  общественных  объединений (за исключением профессиональных  союзов,  а также  ветеранских и  иных  органов общественной  самодеятельности)  или  способствовать  созданию  указанных  структур;
14) прекращать исполнение  должностных обязанностей в  целях  урегулирования  трудового  спора;
15) входить  в  состав органов управления, попечительских  или наблюдательных советов,  иных органов иностранных некоммерческих неправительственных  организаций  и  действующих  на  территории  Российской  Федерации  их  структурных  подразделений,  если иное не  предусмотрено международным договором Российской  Федерации   или  законодательством  Российской  Федерации;
16) заниматься  без письменного разрешения  главы   сельсовета  оплачиваемой  деятельностью,  финансируемой  исключительно  за  счет  средств  иностранных   государств,  международных  и  иностранных  организаций,  иностранных  граждан  и  лиц  без  гражданства,  если  иное  не  предусмотрено  международным  договором  Российской  Федерации  или  законодательством  Российской  Федерации;
4.2. Гражданин после  увольнения  с  муниципальной  службы  не  вправе  разглашать  или  использовать  в  интересах  организаций  либо  физических  лиц  сведения   конфиденциального характера или  служебную  информацию,  ставшие  ему  известными  в связи  с  исполнением  должностных  обязанностей.
4.3. Гражданин,  замещавший должность муниципальной службы,  включенную в  перечень  должностей,  установленный постановлением  администрации  Каировского сельсовета Саракташского района Оренбургской области  12.11.2021    № 85-п,  в  течение  двух  лет  после  увольнения  с  муниципальной  службы  не  вправе  замещать  на  условиях  трудового  договора  должности  в  организации  и  (или)   выполнять  в данной  организации  работу  на  условиях  гражданско-правового  договора  в  случаях, предусмотренных  федеральными  законами,  если   отдельные  функции  муниципального (административного) управления данной  организацией  входили  в должностные  (служебные)  обязанности  муниципального  служащего,  без согласия  комиссии  по   соблюдению  требований  к служебному поведению  муниципальных  служащих и  урегулированию конфликта интересов.
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